COLLECTIVITE : Limonest

ANNEE 2025
CADRE D'EMPLOIS : Adjoint du patrimoine Hommes | Femmes | TOTAL
ACCES AU GRADE DE : Adjoint du patrimoine Nombre de promouvable(s) 0 1 1
principal de 1ére classe Taux de promotion 50 50
CATEGORIE : C Nombre de promotion(s) possible 0 1 1
Nombre d'agent(s) proposé(s) 0 1 1
CLASSEMENT
SITUATION ACTUELLE
Nom et prénom des fonctionnaires s DANS LE NOUVEAU GRADE
proposés par ordre de mérite : L E e s
. - Grade Date d’effet Echelon Reliquat éventuel dans cet échelon e prfvnsn.ble Echelon Indice brut o ‘! i
d'ordre de nomination I'échelon
. Adjoint du patrimoine . .
LEFEBVRE-PAUTET Emilie F 1 L . 14/12/2024| 8 0 01/12/2025 5 448 11 mois 17 jours
principal de 2éme classe
Date : 01/12/2025
Signature de l'autorité territoriale Le Maire,

Max VINCENT




COLLECTIVITE : Limonest ANNEE 2025

CADRE D'EMPLOIS : Technicien Hommes | Femmes TOTAL
ACCES AU GRADE DE : Technicien principal de 1ére Nombre de promouvable(s) 1 0 1
classe Taux de promotion - -
CATEGORIE : B Nombre de promotion(s) possible 1 0 1
Nombre d'agent(s) proposé(s) 1 0 1
CLASSEMENT
SITUATION ACTUELLE
Nom et prénom des fonctionnaires s DANS LE NOUVEAU GRADE
proposés par ordre de mérite 3 pate 3 "
7 . Grade Date d’effet | Echelon Reli é | dans cet échell oG pr?v's'_b . Echelon Indice brut Reliparc anciefinets dans
d'ordre de nomination I'échelon
Technicien principal 2éme ;

GILLET Francois M 1 princip 16/07/2024| 9 0 01/12/2025| 5 547 11 mois

classe

Date : 01/12/2025

Signature de I'autorité territoriale Le Maire,
Max VINCENT




