COLLECTIVITE : GIVORS

CADRE D'EMPLOIS : ATSEM
ACCES AU GRADE DE : ATSEM PPAL1CL

CATEGORIE: C

TABLEAU D'AVANCEMENT DE GRADE

ANNEE : 2025
Nombre de promouvable(s) 4
Taux de promotion 30%
Nombre de promotion(s) possible 2
Nombre d'agent(s) proposé(s) 2

Hommes{ Femmes TOTAL
Nombre de promouvable(s) 0 4 4
Nombre de promu(e(s) 0 2 2

Signature de "autorité territoriale

CAPELLA Noé&lie F 1 01/12/2025 ATSEM PPAL 2 CL 01/01/2017 8 14/02/2025 0 5 448 9M 17J
TOUAT! Kathy F 1 01/12/2025 ATSEM PPAL2 CL 01/01/2017 10 01/08/2025 0 7 478
Date : 02/12/2025




COLLECTIVITE : GIVORS

CADRE D’EMPLOIS : CONSEILLER DES APS
ACCES AU GRADE DE : CONSEILLER PRINCIPAL DES APS

CATEGORIE: A

TABLEAU D'AVANCEMENT DE GRADE

ANNEE : 2025
Nombre de promouvable(s) 1
Taux de promotion 30%
Nombre de promotion(s) possible 1
Nombre d'agent(s) proposé{s) i

Hommes | Femmes TOTAL
Nombre de promouvable(s) 0 1 1
Nombre de promufe(s) 0 1 1

Mohamed BOUDJELLABA

§

CONSEILLER DES APS -
Réussite examen professionnel
CIMALA Natacha F 1 01/12/2025 Conselller principal des APS, session 18/06/2014 7 01/06/2024 0 693 \
2024
Date : 02/12/2025




COLLECTIVITE - GIVORS

CADRE D'EMPLOIS : REDACTEURS

ACCES AU GRADE DE : REDACTEUR PPAL2 CL

CATEGORIE: B

TABLEAU D'AVANCEMENT DE GRADE

ANNEE : 2025
Nombre de promouvable(s) 4
Taux de promotion 30%
Nombre de promotion(s) possible 2
Nombre d'agent(s) proposé(s) 2

Hommes | Femmes TOTAL
Nombre de promouvable(s) 0 4 |
Nombre de promu(e(s) 0 2 2

DERENTY Christel F 1 01112/2025 REDACTEUR 17/09/2018 8 23/09/2024 6 480 1ATM 44
TAIAR Alexandra F 1 01/12/2025 REDACTEUR 01/04/2016 10 05/09/2025 3 528 2M 264
Date :

Signature de l'autorité territo/ci:a_[ﬂé
Mohamed BOUDJELLABA /"~

Maire de Givors




COLLECTIVITE : GIVORS

CADRE D'EMPLOIS : AUXILIAIRE DE PUERICULTURE

TABLEAU D'AVANCEMENT DE GRADE

ACCES AU GRADE DE : AUXILIAIRE DE PUERICULTURE DE CLASSE SUP

CATEGORIE: B

ANNEE : 2025
Nombre de promouvable(s) 3
Taux de promotion 30%
Nombre de promotion(s) possible 1
Nombre d'agent{s) proposé(s) 1

Hommes | Femmes TOTAL
Nombre de promouvable(s) 0 3 3
Nombre de promu{e(s) 0 1

JAMMES Jéromine F 1 0111212025

AUX. PUERICULTRICE CL NL

01/01/2022

4 01/07/2024 0 2

449

Date : 02/12/ 2'3125

Signature de lautorité tei’*ﬁgfo;j
Mohamed BOUDJELLABA ™.

Maire de Givors




COLLECTIVITE : GIVORS

CADRE D'EMPLOIS : AGENTS DE POLICE MUNICIPALE
ACCES AU GRADE DE : BRIGADIER CHEF PRINCIPAL

CATEGORIE: C

TABLEAU D'AVANCEMENT DE GRADE

ANNEE : 2025
Nombre de promouvable(s) 3
Taux de promoticn 30%
Nombre de promaotion{s) possible 1
Nombre d’agent({s} proposé(s) 1

Hommes | Femmes TOTAL
Nombre de promouvable(s) 2 1 3
Nombre de promu(e(s} 0 i 1

FREDOT Charléne F 1 01/1212025

GARDIEN BRIGADIER

06/01/2021

7 01/06/2024 0

425

1A 6M 0J

Date: 02/12/2025/23

S
Signature de ['autorité territdriak
Mohamed BOUDIELLABA "=

Maire de Givors

T




TABLEAU D'AVANCEMENT DE GRADE

COLLECTIVITE : GIVORS ANNEE : 2025
CADRE D'EMPLOIS : ADJOINT D'ANIMATION Nombre de promouvable(s) 1
ACCES AU GRADE DE : Adjoint d'animation ppa! de 2& ¢l Taux de promotion 30%
Nombre de promotion(s) possible 1
CATEGORIE : C Nombre d'agent(s) proposé(s} 1

Hommes| Femmes TOTAL
Nombre de promouvable(s} 0 1 1
Nombre de promu(e{s) 0 1 1

DERRADJI Salima F I 1 01/12/2025 | Adjoint d'animation | 01/01/2017 8 07/09/2024 0 6 404 4M 28]

Date: 02/12/2025

. T
Signature de l'autorité territgial
Mohamed BOUDJELLABA ~ £

Maire de Givors



COLLECTIMITE : GIVORS

CADRE D'EMPLOIS : ADIOINTS TECHNIQUES TERRITORIALX
ACCES AU GRADE DE : Adjoint technique territorial ppal 2&me classe

CATEGORIE: C

TABLEAU D'AVANCEMENT DE GRADE

ANNEE : 2025
Nombre de promouvabte(s) 6
Taux de promotion 30%
Nombre de promotion(s) possible 2
Nombre d'agent{s) proposé{(s) 1

Hommes | Femmes TOTAL
Nombre de promouvable(s) 5 1 6
Nombre de promu(e(s) 1 0 1

GACEM Abdel Raouf M 1 01/12/2025

Adjoint technique

01/07/2016

7 23/04/2023 0 5

396

10M 13J

Date : 02/12/2025

Signature de 'autorité territoriale
Mohamed BOUDJELLABA

R




TABLEAU D'AVANCEMENT DE GRADE

COLLECTIVITE - GIVORS ANNEE : 2025
CADRE D'EMPLOIS : ADJOQINTS TECHNIQUES TERRITORIAUX Nombre de promouvable(s} 8
ACCES AU GRADE DE : Adjoint technique territorial ppal 1ére CL Taux de promation 30%
Nombre de promoiion(s) possible 3
CATEGORIE: C Nombre d'agent(s) proposé(s) 3

Hommes | Femmes TOTAL
Nombre de promouvable(s) 2 6 8
Nombre de promu(e(s) 0 3 3

BLACHE Malika 01/12/2025 Adjoint technique ppal 2&éme CL 0111272020 10 08/06/2025 0 7 478 0

BRAMHMI Mebrouka G1M12/2025 Adjoint technique ppal 2éme CL 01/11/2018 11 01/11/2025 0 7 478 23j

MERY Corinne 01/12/2025 Adjoint technique ppal 2éme CL 01/112019 10 24/02/2025 0 7 478 o
Date : 02/12/2025

Signature de l'autorité territoriale

e

d BOU ABA~ 7
Mohame ?J/fEk{.;A;BA’ ?/;?\
/ \:j:/ - AN

s
Maire de Givors?
Lt

§



TABLEAU D'AVANCEMENT DE GRADE

COLLECTIVITE : GIVORS ANNEE : 2025
CADRE D'EMPLOIS : ADJOINTS ADMINSTRATIFS TERRITORIAUX Nombre de promouvable(s} b
ACCES AU GRADE DE : ADJOINT ADM. TERRITORIAL PPAL 1ére CL Taux de promotion 30%
Nombre de promotion(s) possible 2
CATEGORIE: C Nombre d'agent(s) proposé(s) 2

Hommes | Femmes TOTAL
Nombre de promouvable(s) 0 6 6
Nombre de promu(e(s) 0] 2 2

DE L0OS MUROS Christele F 1 01/12/2025 Adjoint adm ppal 2& ¢l 01/01/2017 5 13/05/2023 6 460 1A 8M 12}
COUDON Pascale F 2 01/12/2025 Adjoint adm ppal 2& cl 01/11/2019 10 12/08/2023 7 478 0
Date : 02/12/2025

Signature de 'autorité territoriale

Mohamed BOUDJELLABA -0 0
e’

Maire de Givors



COLLECTIVITE : GIVORS

CADRE D'EMPLOIS : ADJOINT DU PATRIMOINE
ACCES AU GRADE DE : Adjoint du patrimoine ppal 1ére cl

CATEGORIE: C

TABLEAU D'AVANCEMENT DE GRADE

KAID Louisa F i 01/12/2025

Adjoint du patrimoine ppal
2ed

01/12/2020

ANNEE : 2025
Nombre de promouvable(s) 1
Taux de promotion 30%
Nombre de promotion(s) possible 1
Nombre d'agent(s) proposé(s) 1

Hommes | Femmes TOTAL
Nombre de promouvable(s) v 1 1
Nombre de promul(e(s) 0 1 1

OHos/2025 0 6
} I

460

3M 26]

Date : 02/12/2025

Signature de I'autorité}tg\ffi%of alé.
Mohamed BOUDJELLABA.

Maire de Givors




