COLLECTIVITE : PROJET DE TABLEAU D'AVANCEMENT DE GRADE ANNEE 2026
COMMUNE DE COLOMBIER SAUGNIEU
CADRE D'EMPLOIS : AGENTS DE MAITRISE Hommes Femmes TOTAL
ACCES AU GRADE DE : AGENT DE MAITRISE PPL Nombre de promouvable(s) 1 1
Taux de promotion
CATEGORIE: C  GROUPE HIERARCHIQUE : Nombre de promotion(s) possible 1 1
Nombre d'agent(s) proposé(s) 1 1
CLASSEMENT
. SITUATION ACTUELLE
Nom et prénom des DANS LE NOUVEAU GRADE
fonctionnaires proposés par Sexe o I Reliquat
ordre de mérite % N; professionnell Grade Date d’effet Echelon Date d’effet f;ehquat e‘w:'ntluel pate prt?VIsthle & Echelon Indice brut  §d’ancienneté dans
orare e ans cet échelon nomination échelon
HIRSON William 1 agent de maitrise 01/03/2020 7 24/05/2024|1A 2M 8) 01/01/2026 4 446{1A 7M 8J

Date : C‘SIOL/ ‘?:’ZL

Signature de l'autorité territcriale




COLLECTIVITE : PROJET DE TABLEAU D'AVANCEMENT DE GRADE ANNEE 2026
COMMUNE DE COLOMBIER SAUGNIEU
CADRE D'EMPLOIS : ADJOINTS TECHNIQUES Hommes Femmes TOTAL
ACCES AU GRADE DE : ADJ TECH PL 1ERE CL Nombre de promouvable(s) 1
Taux de promotion
CATEGORIE: C  GROUPE HIERARCHIQUE : Cc3 Nombre de promotion(s) possible 1
Nombre d'agent(s) proposé(s) 1
CLASSEMENT
5 SITUATION ACTUELLE
Nom et prénom des DANS LE NOUVEAU GRADE
fonctionnaires proposés par Sexe . I I Reliquat
ordre de merite ; " professionnell Grade Date d’effet Echelon Date d’effet Rellquas e'ventuel Eate pre_svnst'b iede Echelon Indice brut  §d’ancienneté dans
d'ordre 4 dans cet échelon nomination Féchelon
GIROUD Kévin M 1 adj tech ppl 2éme cl 01/06/2018 8| 01/01/2025 1A0M 0J 01/01/2026 5 448 1A0M 0J

Date: O 9'/ C‘L}Q’Sl 6

Signature de l'autorité territoriale
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COLLECTIVITE : PROJET DE TABLEAU D'AVANCEMENT DE GRADE ANNEE 2026
COMMUNE DE COLOMBIER SAUGNIEU
CADRE D'EMPLOIS : ADIJOINTS ADMINISTRATIFS Hommes Femmes TOTAL
ACCES AU GRADE DE : ADJ ADM PL 1ERE CL Nombre de promouvable(s) 4 4
Taux de promotion
CATEGORIE: C  GROUPE HIERARCHIQUE : Nombre de promotion(s) possible 4 4
Nombre d'agent(s) proposé(s) 3 3
CLASSEMENT
3 SITUATION ACTUELLE
Nom et prénom des DANS LE NOUVEAU GRADE
fonctionnaires prtfp_oses par Sexe 7 S Reliquat ST Reliquat
ordre de mérite dord professionnel Grade Date d’effet Echelon Date d'effet éventuel dans 2 prt.evvst!‘ S Echelon Indice brut  fd’'ancienneté dans|
st £ cet échelon il I'échelon
COMBES Peggy 1 adj adm ppl 2éme cl 01/01/2018 11| 17/12/2025| OAOM 14J| 01/01/2026 7 478 OAOM 11J)
CUSSAC Brigitte 2 adj adm ppl 2éme cl 01/01/2020 9| 20/10/2025| OA2M 11)| 01/01/2026 6 460 OA1M17J
LETURMY Edwige 3 adj adm ppl 2éme cl 01/06/2019 8| 01/03/2024| 1A10M 1J| 01/01/2026 5 448 1A10M 1)

Date : 3@/01/02026

Signature de I'autorité territoriale

olo (‘&m@)
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COLLECTIVITE : PROIJET DE TABLEAU D'AVANCEMENT DE GRADE ANNEE 2026
COMMUNE DE COLOMBIER SAUGNIEU
CADRE D'EMPLOIS : ADJOINTS DU PATRIMOINE Hommes Femmes TOTAL
ACCES AU GRADE DE : ADJ TER PATR. PL 2EME CL Nombre de promouvable(s) 1 1
Taux de promotion
CATEGORIE: C  GROUPE HIERARCHIQUE : Cc2 Nombre de promotion(s) possible 1 1
Nombre d'agent(s) proposé(s) 1 1
CLASSEMENT
v SITUATION ACTUELLE
Nom et prénom des DANS LE NOUVEAU GRADE
fonctionnaires proposés par Sexe Reliquat
ordre de mérite : L Va{e N A Grade Date d’effet Echelon Date d’effet heliuat e)/ Uritael 3 Date pr?vm.ble o Echelon Indice brut d’ancienneté dans
d'ordre dans cet échelon nomination Féchelon
ROUCHON Delphine F 1 adj du patrimoine 01/01/2020 7| 29/11/2024 1A 1M 3J| 01/01/2026 5 396 OA4M 11J

) . DL
Date : ,9 {Q\AN\Q’\ ¢Q.UJ/Q
Signature de l'autorité territoria'e
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