COLLECTIVITE : TABLEAU D'AVANCEMENT DE GRADE ANNEE 2026
FRANCHEVILLE
CADRE D'EMPLOIS : Adjoint technique Hommes Femmes TOTAL
ACCES AU GRADE DE : Adjoint technique principal 2éme classe Nombre de promouvable(s) 2 2
Taux de promotion 50,00 %
CATEGORIE : C Nombre de promotion(s) possible 1
Nombre d'agent(s) proposé(s) 1
. SITUATION ACTUELLE CLASSEMENT DANS LE NOUVEAU GRADE
Nom et prénom des .
. . N° Date prévisible de
fonctionnaires proposés par| Sexe , et
Al d'ordre nomination Date de i ) | N | Ra d'andi "
ordre de mérite Grade actuel nomination | Echelon actuel Date d’effet peliduat e,ventue P Indice brut SIRREECIENLE
dans cet échelon échelon dans I'échelon
dans le grade
JANAMI FATEMEH F 1 01/07/26 Adjoint technique 01/05/26 7 10/02/25 | 1a2m21]j 5éme 396 4 mois et 27 jours
Date: 27/05/26

Signature de I'autorité territoriale




COLLECTIVITE :
FRANCHEVILLE

CADRE D'EMPLOIS : Adjoint technique
ACCES AU GRADE DE : Adjoint technique principal 1ére classe

CATEGORIE : C

TABLEAU D'AVANCEMENT DE GRADE

ANNEE 2026
Hommes | Femmes TOTAL
Nombre de promouvable(s) 1 2 3
Taux de promotion 50,00 %
Nombre de promotion(s) possible 2

Nombre d'agent(s) proposé(s)

, SITUATION ACTUELLE CLASSEMENT DANS LE NOUVEAU GRADE
Nom et prénom des .
fonctionnaires proposés par| Sexe |N°d'ordre Datelercgsibieds

L nomination Date de Reliquat N | Reliquat

ordre de mérite Grade actuel nomination | Echelon actuel Date d’effet éventuel dans e indice brut  |d'ancienneté dans
échelon
dans le grade cet échelon I'échelon
Adjoint technique principal de
MATHIEU Francoise | F 1 01/07/26 ) nique principal@e| 59 /09/20| 10 10/10/24 7 478
2éme classe
Date : 27/05/26

Signature de l'autorité territoriale

Par délégatign du Maire




COLLECTIVITE :

TABLEAU D'AVANCEMENT DE GRADE

ANNEE 2026
FRANCHEVILLE
CADRE D'EMPLOIS : Technicien Hommes Femmes TOTAL
ACCES AU GRADE DE : Technicien principal 1ére classe Nombre de promouvable(s) 1 1
Taux de promotion 50%
CATEGORIE: B Nombre de promotion(s) possible 1
Nombre d'agent(s) proposé(s) 1
i SITUATION ACTUELLE CLASSEMENT DANS LE NOUVEAU GRADE
Nom et prénom des Date
fonctionnaires pn?p.osés par| Sexe |[N°d'ordre prévifiblg de P iy ’ | : | Reliquat
ordre de mérite "eqinabon Grade actuel nomination dans le| Echelon actuel Date d’effet el e,ventue i e Indice brut d’ancienneté dans
dans cet échelon échelon L
grade 'échelon
Technicien principal de
DESMURES Vincent | H 1 |01/07/26 c1en princip 01/07/26 9 01/08/25 5 547 7 mois 10 |
2eéme classe
Date : 27/05/2026
Signature de l'autorité territoriale -~
) ire
par délégation Fu Mair
Benoit A

Adjoint
aux Ressourceas




COLLECTIVITE : TABLEAU D'AVANCEMENT DE GRADE ANNEE 2026
FRANCHEVILLE
CADRE D'EMPLOIS : Auxiliaire puériculture Hommes Femmes TOTAL
ACCES AU GRADE DE : Auxiliaire puériculture de classe supérieure Nombre de promouvable(s) 1 1
Taux de promotion 50%
CATEGORIE: B Nombre de promotion(s) possible 1
Nombre d'agent(s) proposé(s) 1
. SITUATION ACTUELLE CLASSEMENT DANS LE NOUVEAU GRADE
Nom et prénom des Date
fonctionnaires proposés par| Sexe |N°d'ordre| prévisible de E
dre d Ari nomination bl o Reliquat éventuel Nouvel Refiquat
ordre de merite Grade actuel nomination | Echelon actuel Date d’effet q R ) Indice brut d’ancienneté dans
dans cet échelon échelon .
dans le grade 'échelon
Aucxiliaire puériculture
GAY Nathalie F 1 01/07/26 P 01/07/26 5 01/01/24 4 484
de classe normale
Date : 27/05/2026

Signature de l'autorité territoriale




COLLECTIVITE :

TABLEAU D'AVANCEMENT DE GRADE

ANNEE 2026
FRANCHEVILLE
CADRE D'EMPLOIS : ETAPS Hommes Femmes TOTAL
ACCES AU GRADE DE : ingénieur principal ETAPS 1ére classe Nombre de promouvable(s) 1 1
Taux de promotion 50,00 %
CATEGORIE : B Nombre de promotion(s) possible 1
Nombre d'agent(s) proposé(s) 1
Nom et prénom des - SITUATION ACTUELLE CLASSEMENT DANS LE NOUVEAU GRADE
ate
fonctionnaires pr(?p.osés par| Sexe N° d'ordre prévi.sibl: de e |- ’ y | Reliquat
ordre de mérite Ly Grade actuel nomination | Echelon actuel Date d’effet il e’ventue ansicet !\louve Indice brut d’ancienneté
échelon échelon X
dans le grade dans I'échelon
ETAPS 2éme
BAUD Alexandre H 1 05/12/26 classe 01/07/23 6 05/12/25 3 434 1an
Date : 27/05/26

Signature de l'autorité territoriale

par délégati

Benoit
Adjoint




COLLECTIVITE :
FRANCHEVILLE

TABLEAU D'AVANCEMENT DE GRADE

CADRE D'EMPLOIS : Rédacteur
ACCES AU GRADE DE : Rédacteur principal de 2éme classe

CATEGORIE : B

ANNEE 2026
Hommes Femmes TOTAL
Nombre de promouvable(s}) 1 1
Taux de promotion 50,00 %
Nombre de promotion(s) possible 1
Nombre d'agent(s) proposé(s) 1

N t pré d SITUATION ACTUELLE CLASSEMENT DANS LE NOUVEAU GRADE
.om e- i , Date prévisible de
fonctionnaires proposés par | Sexe N° d'ordre - )
L. nomination Date de Reliquat éventuel dan Nouvel Reliquat
ordre de mérite Grade actuel nomination | Echelon actuel Date d’effet s § Indice brut d'ancienneté dans
cet échelon échelon
dans le grade I'échelon
MEILLAND Nathalie F 1 01/08/26 Rédacteur 01/02/22 10 08/08/24 8 528 l1allm23j
Date : 27/05/26

Signature de l'autorité territoriale




