COLLECTIVITE : SIGERLy AVANCEMENT DE GRADE - LISTE DES AGENT.E.S PROMU.E.S ANNEE 2026
CADRE D'EMPLOIS : Ingénieur.eS Hommes Femmes TOTAL
ACCES AU GRADE DE : Ingénieur.e principal.e Nombre de promouvable(s) 0 1 1
Taux de promotion 100% 100%
CATEGORIE : A GROUPE HIERARCHIQUE : Nombre de promotion(s) possible 0 1 1
Nombre d'agent(s) promu(s) 0 1 1
Nom et prénom des SITUATION ACTUELLE
foncti i 6. S Valeur professionnell e
S '(:;zzrzse':;:'::: Ll i e Grade Date deffet Echelon Date d'effet Proposition Zztioﬁr‘::'igf
LOURENCO Nathalie F ! Ingénieure 01/11/2018 5 01/05/2023 Ingénieure principale 01/01/2026

Date : 13 mars 2026

Signature de l'autorité territoriale

résident du SIGERLy



m.fricard
Texte surligné 

m.fricard
Texte surligné 


COLLECTIVITE : SIGERLy AVANCEMENT DE GRADE - LISTE DES AGENT.E.S PROMU.E.S ANNEE 2026
CADRE D'EMPLOIS : Technicien.ne.s Hommes Femmes TOTAL
ACCES AU GRADE DE:  Technicien.ne principal.e 1ére classe Nombre de promouvable(s) 1 0 1
, Taux de promotion 100% 100%
CATEGORIE : B GROUPE HIERARCHIQUE : Nombre de promotion(s) possible 1 0 1
Nombre d'agent(s) promu(s) 1 0 1
SITUATION ACTUELLE
Nom et prénom des fonctionnaires Sexe Valeur —
proposés par ordre de mérite professionelle Grade Date deffet Echelon Date d'effet Proposition Palfipevisbi
de nomination
MARIE-CLAIRE Jean-Philippe H - Technicien principal 2éme classe 01/01/2017 9 17/10/2025 Technicien principal 1ére classe  |01/04/2026

Date : 13 mars 2026

Signature de l'autorité territoriale

Z, président du SIGERLy



m.fricard
Texte surligné 


