ANNEE 2026

COLLECTIVITE : CCBPD TABLEAU D'AVANCEMENT DE GRADE
- BEAUJCLAIS
T CADRE D'EMPLOIS Adjoints territoriaux d'animation Hommes | Fernmes | TOTAL
ACCES AU GRADE DE : Adjt ter anim Pal 2Cl Nombre de promouvable(s) 0 3 3
Taux de promotion 100%
CATEGORIE: C  GROUPE HIERARCHIQUE : Nombre de promotion(s) possible 0 3 3
Nombre d'agent(s) proposé(s) 0 2 2
CLASSEMENT
. SITUATION ACTUELLE
Nom et prénom des DANS LE NOUVEAU GRADE
fonctionnaires proposés par Sexe
4 o Vale: A 2 i e v
ordre de mérite N professi:r:ne” Grade Date d’effet Echelon Date d’effet Reliquat éventuel dans cet échelon Dare pr’t.EVISI.ble Echelon Indice brut Rehquatd] ’anc:ennete odn
d'ordre A de nomination I'échelon
MORINET Mélanie F 1 Adjoint territorial d'animation | 01/10/2017| 7 |30/07/2025 01/01/2026 5 396 1 mois 20 jours
FORY Manon F 2 Adjoint territorial d'animation | 27/08/2018| 7 |18/09/2024 27/08/2026 5 396 7 mois et 23 jours

Date : 3 mars 2026

Signature de |'autorité territoriale :



COLLECTIVITE : CCBPD TABLEAU D'AVANCEMENT DE GRADE ANNEE 2026
- BEAUJALAIS
T CADRE D'EMPLOIS | Auxiliaire de puériculture Hommes | Femmes| TOTAL
ACCES AU GRADE DE:  Auxiliaire de puériculture cl.supérieure Nombre de promouvable(s) 0 5 5
Taux de promotion 100%
CATEGORIE : B GROUPE HIERARCHIQUE : Nombre de promotion(s) possible 0 5 5
Nombre d'agent(s) proposé(s) 0 1 3
CLASSEMENT
3 SITUATION ACTUELLE
Nom et prénom des DANS LE NOUVEAU GRADE
fonctionnaires proposés par Sexe
&t o Valeur PR i ’ . .
ordre de merite : N professionnell Grade Date d'effet | Echelon | Date d'effet Reliquat éventuel dans cet échelon S pn‘swg.b!e Echelon Indice brut pelonet d, ’anmennete
d'ordre . de nomination dans I'échelon
JALTA Sabrina F 1 Aux puériculture cl.normale 15/01/2004| 6 |19/12/2023 01/01/2026 4 484 ladm8j
LECLERCQ Katia F 2 Aux puériculture cl.normale 01/01/2015| 5 |29/08/2025 01/01/2026 3 464 3 mois et 8 jours
LAROCHE Nelly F 3 Aux puériculture cl.normale 01/01/2022| 4 |15/09/2024 01/01/2026 2 449 sans anciennetg
Date : 3 mars 2026
Signature de |'autorité territoriale : Le Prdsident

POMERET




COLLECTIVITE : CCBPD TABLEAU D'AVANCEMENT DE GRADE ANNEE 2026
o BEAﬁUJCLAIS
T CADRE D'EMPLOIS : Technicien Hommes | Femmes TOTAL
ACCES AU GRADE DE : Technicien ppal de 1ére classe Nombre de promouvable(s) 0 1 1
Taux de promotion 100%
CATEGORIE: C  GROUPE HIERARCHIQUE : Nombre de promotion(s) possible 0 1 1
Nombre d'agent(s) proposé(s) 0 1 1
CLASSEMENT
4 SITUATION ACTUELLE
Nom et prénom des DANS LE NOUVEAU GRADE
fonctionnaires proposés par Sexe
i ° Valeur e & i & -
ordrece mets d'or:dre professionnell Grade Date d’effet | Echelon | Date d'effet Reliquat éventuel dans cet échelon zzt:op;?::;:s Echelon Indice brut Reh::i ]d,:;hc;::ete
GHIRARDI Aurélie F 1 Technicien ppal 2éme classe 01/12/2010| 9 |21/02/2025 01/01/2026 5 547 6 mois 27 jours

Date : 3 mars 2026

Signature de I'autorité territoriale :




