COLLECTIVITE : VILLE DE TARARE TABLEAU D'AVANCEMENT DE GRADE ANNEE 2026
CADRE D'EMPLOIS : ADJOINT ADMINISTRATIF Hommes Femmes TOTAL
ADJOINT ADMINISTRATIF
ACCES AU GRADE DE : PPAL 1ERE CL. Nombre de promouvable(s) 3 2
Taux de promotion Maxi 100%
CATEGORIE: C Nombre de promotion(s) possible 3
Nombre d'agent(s) proposé(s) 2
CLASSEMENT
: SITUATION ACTUELLE
Nom et prénom des DANS LE NOUVEAU GRADE
fonctionnaires proposés par Sexe Reliquat
. o Valeur 2 2 =
ordre de mérite : o professionnell Grade Date d’effet | Echelon Date d’effet fiEliguat cvertLelf bt pr?vm}o Ie g Echelon Indice brut d’ancienneté dans
d'ordre = dans cet échelon nomination o
I'échelon
ADJOINT
ADMINISTRATIF PPAL pas de
RHABI ANNE F 1 2EME CLASSE 20/12/2020 10 20/12/2024 01/01/2026 7 478 re|iquat
ADJOINT
ADMINISTRATIF PPAL
BONNET SONIA F 2 2EME CLASSE 01/10/2012 8 12/11/2024 20/12/2026 6 460|25 jours

Fait a Tarare
Le

09/2025




COLLECTIVITE : VILLE DE TARARE TABLEAU D'AVANCEMENT DE GRADE ANNEE 2026
CADRE D'EMPLOIS : ADJOINT D'ANIMATION Hommes | Femmes TOTAL
ACCES AU GRADE DE :  ADJOINT D'ANIMATION PRINCIPAL 2e cl Nombre de promouvable(s) 1 1
Taux de promotion Maxi 100%
CATEGORIE: C Nombre de promotion(s) possible 1
Nombre d'agent(s) proposé(s) 1
CLASSEMENT
. SITUATION ACTUELLE
Nom et prénom des DANS LE NOUVEAU GRADE
fonctionnaires proposés Sexe l Reliquat
s o Valeur ¢ -
par ordre de mérite . . professionnell Grade Date d’effet | Echelon | Date d'effet eliuat é‘ventue! bate prg\ns‘p d L Indice brut  fd’ancienneté dans
d'ordre - dans cet échelon nomination Féchelon
5 mois 16
DELORME CELINE F 1 ADJOINT D'ANIMATION 01/09/2016 7|  24/02/2025|10 mois 6 jours 12/07/2026)5e 396|jours

Fait a Tarare
Le

03/09/2025




COLLECTIVITE : VILLE DE TARARE TABLEAU D'AVANCEMENT DE GRADE ANNEE 2026
CADRE D'EMPLOIS : ADJOINT DU PATRIMOINE Hommes Femmes TOTAL
ADJOINT DU PATRIMOINE
ACCES AU GRADE DE : PPAL 1ERE CL. Nombre de promouvable(s) 1 1
Taux de promotion Maxi 100%
CATEGORIE: C Nombre de promotion(s) possible 1
Nombre d'agent(s) proposé(s) 1
CLASSEMENT
SITUATION ACTUELLE
Nom et prénom des DANS LE NOUVEAU GRADE
fonctionnaires proposés par 5
ordre d érit N° | Reliquat éventuell Date prévisible de fiytaust
fore ce Mieiie reeu Grade Date d’effet | Echelon | Date d’effet 3 . P o Echelon Indice brut d’ancienneté dans
d'ordre dans cet échelon nomination Z
I’échelon
ADJOINT DU
PATRIMOINE PPAL
FONSALAS VALERIE 1 2EME CLASSE 20/12/2021 9| 06/06/2025|6 mois 24 jours 20/12/2026 6 460|1 ans 9 jours

Fait a Tarare
Le 02/09/2025

Signature de

autorité territoriale




COLLECTIVITE : VILLE DE TARARE TABLEAU D'AVANCEMENT DE GRADE ANNEE 2026
CADRE D'EMPLOIS : ADJOINT TECHNIQUE Hommes Femmes TOTAL
ADJOINT TECHNIQUE
ACCES AU GRADE DE : PPAL 1ERE CL. Nombre de promouvable(s) 2 1 3
Taux de promotion Maxi 100%
CATEGORIE: C Nombre de promotion(s) possiblej 2
Nombre d'agent(s) proposé(s) 2
CLASSEMENT
. SITUATION ACTUELLE
Nom et prénom des DANS LE NOUVEAU GRADE
fonctionnaires proposés par Sexe Reliquat
> o Valeur - , =
ordre de mérite g N " professionnell Grade Date d’effet | Echelon Date d’effet Zehquatt:vintluel hate pr?wstIP I: a5 Echelon Indice brut d’ancienneté dans
orare e ans cet echeion nominatiol Ichelon
ADJOINT TECHNIQUE 1 an 3 mois 15 1 an 3 mois
CHANEL FLORENCE F 1 PPAL 2EME CL 20/12/2020 8|  16/09/2024|jours 01/01/2026 5 448|15 jours
ADJOINT TECHNIQUE
LACHAL MICHEL H 2 PPAL 2EME CL 20/12/2021 9| 20/12/2022|3 ans 10 jours 20/12/2026 6 460(2 ans
Fait a Tarare
Le 02/09/2025

Signature de

autorité territoriale




