COLLECTIVITE : SYTRAL Mobilités PROJET DE TABLEAU D'AVANCEMENT DE GRADE ANNEE 2025
CADRE D'EMPLOIS : INGENIEURS TERRITORIAUX Hommes Femmes TOTAL
ACCES AU GRADE DE : INGENIEUR PRINCIPAL Nombre de promouvable(s) 8 2 10
Taux de promotion 50%
CATEGORIE : A GROUPE HIERARCHIQUE : 5 Nombre de promotion(s) possible 4 1 5
Nombre d'agent(s) proposé(s) 4 1 5
CLASSEMENT

Nom et prénom des
fonctionnaires

SITUATION ACTUELLE

DANS LE NOUVEAU GRADE

Sexe
proposés par ordre de " ] s . . ]
. o o Valeur ) ) Reliquat éventuel § Date prévisible ' Reliquat d'ancienneté dans
mérite N dordre) o ionnelle Grade Date d’effet | Echelon Date d’effet dans cet échelon | de nomination Echelon Indice brut réchelon

CHAPELET Yoann M 1 - Ingénieur Territorial 01/02/2019 5 01/01/2024 1an, 1 mois 01/02/2025 1 619 8 mois, 20 jours
CHINCHOLLE Emeric M 2 '- Ingénieur Territorial 01/05/2016 5 01/07/2023 1 an, 6 mois 01/01/2025 1 619 1an

CLAIRAIS Aurélien M 3 Ingénieur Territorial 03/09/2012 5 01/02/2023 1 an, 11 mois 01/01/2025 1 619 1 an, 3 mois, 10 jours

MARCHAL Alice F 4 Ingénieure Territoriale 01/10/2017 4 01/04/2023 2 ans 01/04/2025 1 619 0
VERDILLON Benjamin M 5 Ingenieur Territorial 01/09/2017 7 01/09/2021 3 ans, 4 mois 01/01/2025 3 721 2 ans, 6 mois
pate: 1 Q UeL. 2025

SYTRAL MOBILITES

21, Boulevard Vivier Merle

69003 LYON

Signature de l'autorité territoriale :
Pour le Président et par délégation,

L.a Directrice]Generale,

Z_

—_—
Patricia VARNAISON-REVOLLE



m.fricard
Texte surligné 

m.fricard
Texte surligné 

m.fricard
Texte surligné 

m.fricard
Texte surligné 

m.fricard
Texte surligné 

m.fricard
Texte surligné 

m.fricard
Texte surligné 

m.fricard
Texte surligné 

m.fricard
Texte surligné 

m.fricard
Texte surligné 

m.fricard
Texte surligné 

m.fricard
Texte surligné 

m.fricard
Texte surligné 

m.fricard
Texte surligné 


