Collectivité : SAIN-BEL

Cadre d’emplois : Attachés territoriaux
Acces au grade de : Attaché principal
Catégorie A - Groupe hiérarchique 5

LISTE DES PROMOUVABLES AVANCEMENT DE GRADE

ANNEE : 2026
Hommes Femmes Total
Nombre de promouvables 0 1 1
Taux de promotion 100%
Nombre d’agent(s) proposé(s) 0 1 1

Nom — Prénom des

Situation actuelle

Classement dans le nouveau grade

fonctionnaires Valeur 2 7 ! Reliquat Date :
promouvables par i professionnelle | Grade Dgte (iaegzet Echelon geaﬁ%gheei:f:; Igf:fte éventuel dans | Proposition | prévisible de | Echelon Igf:;e
ordre alphabétique 9 cet échelon nomination
MARTINI F Attaché | 01/08/2018 | 8eme | 01/11/2025 | 693 2 mois Attaché 01/01/2026 | 3éme 693
Elisabeth principal

Date: Z[12(2025
Signature de Uautorité territoriale

Le maire,




Collectivité : SAIN-BEL

Cadre d’emplois : Adjoint techniques territoriaux

LISTE DES PROMOUVABLES AVANCEMENT DE GRADE

Accés au grade de : Adjoint technique principal de 2™ classe
Catégorie C - Groupe hiérarchique 3

ANNEE : 2026
Hommes Femmes Total
Nombre de promouvables 1 0 1
Taux de promotion 100%
Nombre d'agent(s) proposé(s) 1 0 1

Nom — Prénom

Situation actuelle

Classement dans le nouveau grade

des fonctionnaires Valeur o ; : Reliquat Date n
promouvables par See professionnelle Grade Dgte diestet Echelon Dat('-z’d effet | Indice éventuel dans | Proposition | prévisible de | Echelon Irt;dlce
ordre alphabétique u grade de F'échelon | brut cet échelon nomination e
: Adjoint
BESSON Mikaél M Adjoint | 11/06/2018 | 7éme 13/07/2023 381 | 2 ans 10 mois | technique | 11/06/2026 5éme 396
technique 28 jours principal
de zéme
classe

Date: &(U2120¢S

Signature de 'autorité territoriale

Le maire,




