COLLECTIVITE : CCPA PROJET DE TABLEAU D'AVANCEMENT DE GRADE (liste des agents proposés) ANNEE 2026
CADRE D'EMPLOIS : Rédacteurs Hommes | Femmes TOTAL
ACCES AU GRADE DE : Rédacteur principal 2eme classe Nombre de promouvable(s) 0 1 1
Taux de promotion 100
CATEGORIE: B Nombre de promotion(s) possible 0 1 1
Nombre d'agent(s) proposé(s) 0 1 1
CLASSEMENT
SITUATION ACTUELLE
DANS LE NOUVEAU GRADE
Nom et prénom des fonctionnaires proposés par ordre de mérite Sexe
N° \/aI‘eur Grade Date d'effet Echelon Date deffet Reliquat élventuel Date pr?'visi.ble Echelon Indice brut Reliquat d"ancienneté dans
d'ordre | eprofessionnelle dans cet échelon] de nomination I'échelon
Angélique BARON F 1 S Rédacteur 01/12/2020 9 01/08/2024 0 01/01/2026 7 506 1 an 11 mois 10 jours

Pierre-Jean ZANNETTACCI

Président de la CCPA

7 janv. 2026

Signature de |'autorité territoriale




