COLLECTIVITE :

TABLEAU D'AVANCEMENT DE GRADE ANNEE 2026
FRANCHEVILLE
CADRE D'EMPLOIS : Adjoint technique Hommes | Femmes TOTAL
ACCES AU GRADE DE : Adjoint technigue principal 2éme classe Nombre de promouvable(s) 2 2
Taux de promotion 50,00 %
CATEGORIE : C Nombre de promotion(s) possible 1
Nombre d'agent(s) proposé(s) 1
. SITUATION ACTUELLE CLASSEMENT DANS LE NOUVEAU GRADE
Nom et prénom des .
. . N° Date prévisible de
fonctionnaires proposés par| Sexe d ol
L ordre nomination Date de Religuat éventuel Nouvel Reliquat d’anci "
ordre de mérite Grade actuel nomination | Echelon actuel Date d’effet R ouve Indice brut e e
dans cet échelon échelon dans |'échelon
dans le grade
JANAM| FATEMEH F 1 01/07/26 Adjoint technique 01/05/26 7 10/02/25 | 1a2m21j S5éme 396 5 mois et 17 jours
Date : 27/05/26
Signature de |'autorité territoriale
Par délégation du Maire
Benoit ASTIER
Adjoint délégué

aux Ressoureme Humaines




COLLECTIVITE .

TABLEAU D'AVANCEMENT DE GRADE ANNEE 2026
FRANCHEVILLE
CADRE D'EMPLOIS : Adjoint technique Hommes | Femmes TOTAL
ACCES AU GRADE DE : Adjoint technique principal 1&re classe Nombre de promouvable(s) 1 2 3
Taux de promotion 50,00 %
CATEGORIE : C Nombre de promotion{s) possible 2
Nombre d'agent(s) proposé(s) 1
X SITUATION ACTUELLE CLASSEMENT DANS LE NOUVEAU GRADE
Nom et prénom des
. . . Date prévisible de
fonctionnaires proposés par | Sexe |N*d'ordre nomination Date do Reliquat Reliquat
ordre de mérite Grade actuel nomination | Echelon actuel Date d’effet éventuel dans Nouvel Indice brut  |d'ancienneté dans
échelon
dans le grade cet échelon Péchelon
Adjoint techni rincipal d
MATHIEU Francoise | F 1 01/07/26 jointtechnique principalde| o1 ine/20| 10 10/10/24 7 478
2éme classe
Date : 27/05/26
Signature de l'autorité territoriale
[ i
Par délégation du Maire
Benoit

Adjoi
aux Ressour
P




COLLECTIVITE : TABLEAU D'AVANCEMENT DE GRADE ANNEE 2026
FRANCHEVILLE
CADRE D'EMPLOIS : Auxiliaire puériculture Hommes Femmes TOTAL
ACCES AU GRADE DE : Auxiliaire puériculture de classe supérieure Nombre de promouvable(s) 1 1
Taux de promotion 50%
CATEGORIE: B Nombre de promotion(s) possible 1
Nombre d'agent(s) proposé(s) 1
| . SITUATION ACTUELLE CLASSEMENT DANS LE NOUVEAU GRADE
| Nom et prénom des Date
|fonctionnaires prt‘>p-oses par| Sexe |N"dordre prér\:flbls de Date de N o Reliquat
ordre de mérite nomination Grade actuel nomination | Echelon actuel Date d’effet S , tve indice brut d’ancienneté dans
dans cet échelon échelon o
dans le grade I'échelon
, Auxiliaire puériculture
GAY Nathalie F 1 |01/07/26 01/07/26 5 01/01/24 4 484
de classe normale
Date : 27/05/2026
Signature de l'autorité territoriale ~
[ ] ..
: gire
par délégat _ﬂu gf
Benol T
Adjoint B ines
uren




COLLECTIVITE :
FRANCHEVILLE

TABLEAU D'AVANCEMENT DE GRADE

CADRE D'EMPLOIS : Rédacteur
ACCES AU GRADE DE : Rédacteur principal de 2éme classe

CATEGORIE : B

ANNEE 2026
Hommes Femmes TOTAL
Nombre de promouvable(s) 1 1
Taux de promotion 50,00 %
Nombre de promotion(s) possible 1
Nombre d'agent(s) proposé(s) 1

Nom et prénom des
Date prévisible de

SITUATION ACTUELLE

CLASSEMENT DANS LE NOUVEAU GRADE

fonctionnaires proposés par | Sexe N° d'ordre A -
il nomination Date de Reliquat éventuel dans Nouvel Reliquat
ordre de mérite Grade actuel nomination | Echelon actuel Date d’effet eliqu ' Indice brut d’ancienneté dans
cet échelon échelon ,
dans le grade I"échelon
MEILLAND Nathalie F 1 01/08/26 Rédacteur 01/02/22 10 08/08/24 8 528 1allm23j
Date : 27/05/26

Signature de l'autorité territoriale




COLLECTIVITE :

TABLEAU D'AVANCEMENT DE GRADE

ANNEE 2026
FRANCHEVILLE
CADRE D'EMPLOIS : ETAPS Hommes Femmes TOTAL
ACCES AU GRADE DE : ETAPS 1ére classe Nombre de promouvable(s) 1 1
Taux de promotion 50,00 %
CATEGORIE : B Nombre de promotion(s) possible 1
Nombre d'agent(s) proposé(s) 1
Nom et prénom des - SITUATION ACTUELLE CLASSEMENT DANS LE NOUVEAU GRADE
ate
fonctionnaires prcfp'osés par| Sexe N° d'ordre prévifiblﬁ de R ey ' y § | Reliquat
ordre de mérite g e Grade actuel nomination | £chelon actuel Date d’effet I e’ventue ASieel , ouve Indice brut d’ancienneté
échelon échelon i
dans le grade dans I'échelon
ETAPS 2éme
BAUD Alexandre H 1 05/12/26 Classe 01/07/23 6 05/12/25 3 484 lan
Date : 27/05/26

Signature de l'autorité territoriale

par délégati

Benoit
Adjoint




COLLECTIVITE :

TABLEAU D'AVANCEMENT DE GRADE

ANNEE 2026
FRANCHEVILLE
CADRE D'EMPLOIS : Technicien Hommes Femmes TOTAL
ACCES AU GRADE DE : Technicien principal 1ére classe Nombre de promouvable(s) 1 1
Taux de promotion 50%
CATEGORIE: B Nombre de promotion(s) possible 1
Nombre d'agent(s) proposé(s) 1
. SITUATION ACTUELLE CLASSEMENT DANS LE NOUVEAU GRADE
Nom et prénom des Date
fonctionnaires pr?p.osés par| Sexe |N°d'ordre préVi-SibI: de Date de w ' | ) | Religuat
ordre de mérite MoMmiZEon Grade actuel nomination dans le| Echelon actuel Date d’effet ephal e'ventue ) il Indice brut d’ancienneté dans
dans cet échelon échelon )
grade I'échelon
Technicien principal de
DESMURES Vincent H 1 |01/07/26 . P P 01/07/26 9 01/08/25 5 547 7 mois 10
2eme classe
Date : 27/05/2026
Signature de l'autorité territoriale »
, ire
Par délégatiop flu Malr
Benoit A




