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1) Filière ADMINISTRATIVE 

Grade recherché : 
Type demande : 

Attaché 
Lauréat 

Nom, Prénom : 
Adresse : 

CROSET Pascale 
22 RUE PONT DU GAT   
26000  VALENCE 

Téléphones : 
 

 
06.86.08.41.72 

Code annonce : 2010-1-2 

Profil du candidat  
Grade : 
Libre à compter : 
Lieu souhaité : 
 

ATTACHE 
14/01/2010 
RHONE 
Grand Lyon Centre et Nord 
ISERE 
 

Souhaits : 
Lauréate du concours d'ATTACHE TERRITORIAL spécialité 
ADMINISTRATION GENERALE, cherche poste de chargée de 
missions ou de responsable dans les domaines urbanisme / 
aménagement, éducation, sport, habitat / logement, affaires 
générales dans l'agglomération lyonnaise ou l'agglomération 
grenobloise. 

Formation : 
- master 2 professionnel urbanisme et aménagement, mention 
politiques urbaines, 
- master 1 droit de l'administration publique et des collectivités 
territoriales, 
- licence de droit public, 
- informatique : Word, Excel, Powerpoint, initiation SIG, internet. 

Expérience professionnelle : 
- actuellement chargée de missions dans une association de 
bailleurs sociaux : mise en place de l'association, création de 
réseaux, travail partenarial, groupes de travail..., 
- chargée de missions à la mission habitat du Grand Lyon : 
travail de recherche et d'analyse d'un segment du parc social, 
aide à l'évaluation d'un dispositif... 

 ___________________________________________  

Grade recherché : 
Type demande : 

 Attaché 
Mutation 

Nom, Prénom : 
Adresse : 

LE TEXIER Martine 
13 RUE DU BOURG   
71350  CIEL 

Téléphones : 
 

03.85.91.83.14 
06.30.64.94.35 

Code annonce : 2010-1-30 

Profil du candidat  
Grade : 
Libre à compter : 
Lieu souhaité : 
 

ATTACHE 
25/01/2010 
RHONE 
 

Souhaits : 
Pour rapprochement familial, cherche mutation sur un poste à 
temps complet ou non complet dans les domaines suivantes : 
social, ressources humaines, finances, communication, 
environnement, enfance / jeunesse, actions culturelles. 

Formation : 
- DEFA : diplôme d'Etat relatif aux fonctions de l'animation, 
- BAFD : brevet d'aptitude aux fonctions de direction. 

Expérience professionnelle : 
- depuis septembre 2007, directrice d'un service enfance / 
jeunesse, 
- 4 ans et demi en tant que secrétaire générale d'une commune 
de 2000 habitants, 

- 5 mois en tant que responsable du pôle jeunesse au sein d'un 
Conseil général, 
- 1 an et demi en tant qu'adjointe du service gérontologie / 
handicap / droit aux soins au sein d'un Conseil général, 
- 6 ans en tant que responsable des centres de vacances, des 
centres de loisirs et des classes d'environnement au service 
enfance / scolaire d'une commune, 
- 6 ans au sein du service actions culturelles scientifiques et 
techniques d'une commune. 

 ___________________________________________  

Grade recherché : 
Type demande : 

Attaché 
Handicapé 

Nom, Prénom : 
Adresse : 

ANIZAN François 
56 COTE CARMAGNAC   
69540  IRIGNY 

Téléphones : 
 

 
06.17.45.74.08 

Code annonce : 2010-1-20 

Profil du candidat  
Libre à compter : 
Lieu souhaité : 
 

 
RHONE 
Grand Lyon Centre et Nord 

Souhaits : 
Sous réserve de la compatibilité du handicap avec l'emploi 
postulé, titulaire d'une attestation CDAPH, cherche, au grade 
d'ATTACHE TERRITORIAL, poste dans les ressources 
humaines, voire plus spécifiquement dans la formation 
professionnelle, à Lyon et sa périphérie proche. 

Formation : 
- DESS ingénierie de formation, 
- maîtrise sciences de l'éducation, 
- DUT carrières sociales animation socioculturelle, 
- formation e-learning, 
- maîtrise des outils de bureautique. 

Expérience professionnelle : 
- 1 an en tant que consultant RH, 
- 5 ans en tant que responsable de formation, 
- 10 ans en tant que formateur, enseignant, 
- 8 ans avec des fonctions éducatives. 

 ___________________________________________  

Grade recherché : 
Type demande : 

 Attaché 
Handicapé 

Nom, Prénom : 
Adresse : 

AVON Séverine 
36 ROUTE DE VIENNE   
69007  LYON 

Téléphones : 
 

09.51.61.36.31 
06.26.17.29.28 

Code annonce : 2010-1-15 

Profil du candidat  
Libre à compter : 
Lieu souhaité : 
 

20/01/2010 
RHONE 

Souhaits : 
Sous réserve de la compatibilité du handicap avec l'emploi 
postulé, titulaire d'une attestation CDAPH, cherche, au grade 
d'ATTACHE TERRITORIAL, poste de chargée de 
communication. 

Formation : 
- titre d’ingénieur-maître en communication des entreprises 
(IUP), 
- DUT communication des entreprises, 
- bac D (scientifique). 

Expérience professionnelle : 
- 1 an en tant que chef de projets dans une société de e-
commerce : être garante des communications sortantes 
(supervisions des créations, contenus), rédaction pour la 
promotion du site (blog, emailing), négociation des contrats B to 
B en français et anglais, développement du sourcing 
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fournisseurs nationaux et internationaux, préparation des 
dossiers avec applications des procédures, gestion des 
plannings de l’équipe, coordination (échantillons, shooting 
photos), 
- 1 an et 4 mois en tant que coordinatrice dans une agence de 
communication : interface entre l’agence, les clients et les 
imprimeurs, vérifier la qualité et la cohérence des contenus, 
assurer le suivi de production, achat de services B to B, 
montage des dossiers de la commande à la livraison et 
facturation, développer le sourcing fournisseur, établir les devis, 
- 5 mois en tant que chargée de communication dans une start 
up export : définition de la stratégie de communication, 
rencontre des fournisseurs, assistante de direction, 
- 9 mois en tant que chef de secteur dans le domaine de la 
grande distribution : adjointe au directeur du magasin, 
supervision des chefs des rayons, animation de l'ensemble ou 
partie de l'activité (réception, manutention, vendeurs, 
caissières) dans le respect de la qualité et des délais, 
organisation du travail des équipes, 
- 1 an et 5 mois en tant que Vice-Présidente d'une association : 
participation à la conception de la stratégie annuelle de 
l’association, mise en oeuvre du plan de communication, 
assurer la promotion de son image, organisation d’événements, 
représentation sur les manifestations, travail stratégique et de 
terrain, 
- 1 an et demi en tant que coordinatrice dans une agence de 
communication : assurer le suivi de production auprès des 
prestataires, chat de services B to B, montage et suivi 
administratif des dossiers de la commande à la livraison, rôle 
d’interface, gestion des contacts presse, 
- 9 mois en tant qu'assistante communication pour plusieurs 
grands groupes : gestion des relations avec les agences, 
assurer le suivi de production et de fabrication auprès des 
prestataires, contrôler la création, la qualité et la rédaction des 
contenus en suivant la stratégie, garante du respect des délais 
et de l’image à travers les divers supports, 
- 3 mois en tant que consultante pour un centre chorégraphique 
national : audit de communication, rapport et présentation des 
résultats lors d’une conférence nationale auprès du 
représentant du ministre de la culture, représentation du service 
en externe, promotion de la programmation. 

 ___________________________________________  

Grade recherché : 
Type demande : 

Attaché 
Lauréat 

Nom, Prénom : 
Adresse : 

CASTANY Marie-Hélène 
RESIDENCE PART DIEU - 9 RUE DU 
LAC  
69003  LYON 

Téléphones : 
 

04.78.60.68.30 
06.61.82.25.05 

Code annonce : 2010-1-11 

Profil du candidat  
Grade : 
Libre à compter : 
Lieu souhaité : 
 

REDACTEUR 
 
RHONE 
 

Souhaits : 
Lauréate du concours d'ATTACHE TERRITORIAL, spécialité 
ADMINISTRATION GENERALE, cherche poste en priorité dans 
le domaine des ressources humaines mais également en 
communication, affaires culturelles, développement durable, ou 
dans un service juridique. 

Formation : 
- niveau licence de droit privé, 
- deug de droit, 
- baccalauréat ES, 
- informatique : Word, Excel, Internet. 

Expérience professionnelle : 
- 5 ans en tant que chargée des dossiers d'accidents de travail 
au sein d'une Communauté urbaine, à la direction des 
ressources humaines, 

Grade recherché : 
Type demande : 

 Attaché 
Mutation 

Nom, Prénom : 
Adresse : 

S'adresser au Centre de Gestion 
18 RUE DU DR EDMOND LOCARD   
69322 LYON CEDEX 05 

Téléphones : 
 

 
06.76.09.67.03 

Code annonce : 2010-1-6 

Profil du candidat  
Grade : 
Libre à compter : 
Lieu souhaité : 
 

ATTACHE 
 
RHONE 
 

Souhaits : 
Pour rapprochement familial, cherche mutation sur un poste 
dans les domaines social / petite enfance / enfance ou au sein 
d'un CCAS dans le département du Rhône. 

Formation : 
- bac A4, 
- droit administratif en préparation de concours et nombreux 
stages CNFPT. 

Expérience professionnelle : 
- actuellement responsable du secteur social (CCAS, service 
action sociale, pôle petite enfance, foyer personnes âgées) 
dans une commune de 20000 habitants. 

 ___________________________________________  

Grade recherché : 
Type demande : 

 Attaché 
Détachement 

Nom, Prénom : 
Adresse : 

WEITE Béatrice 
25 RUE DU CLOS BEAUMOIS   
14000  CAEN 

Téléphones : 
 

02.31.24.28.63 
06.43.38.40.30 

Code annonce : 2010-1-40 

Profil du candidat  
Grade : 
 
 
Libre à compter : 
Lieu souhaité : 
 

ATTACHE D'ADMINISTRATION DE 
L'EDUCATION NATIONALE ET DE 
L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR 
  
RHONE 

Souhaits : 
Attaché d'administration de l'éducation nationale et de 
l'enseignement supérieur, cherche détachement au grade 
d'ATTACHE TERRITORIAL, sur un poste de chargée de 
communication au sein d'une collectivité territoriale de la région 
Rhône-Alpes. 

Formation : 
- institut régional d'administration, 
- licence d'administration publique, 
- diplôme d'Etat de lectrice-correctrice pour les industries 
graphiques et de la communication, 
- maîtrise d'anglais, 
- diplôme de l'école supérieure de secrétaires-traductrices. 

Expérience professionnelle : 
- depuis 3 ans, chargée de mission et de communication au 
sein du pôle des actions partenariales et de la communication 
d'une inspection académique : communication externe (dossier 
de presse de rentrée), communication interne (courriers d’appel 
à projets éducatifs dans les établissements scolaires), 
transversalité des dossiers traités (politique de la ville et 
évaluation des politiques publiques dans l’éducation prioritaire, 
notamment), 
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- 10 ans en tant que lecteur-correcteur / secrétaire de rédaction 
dans la presse et l’édition. 

 ___________________________________________  

Grade recherché : 
Type demande : 

 Rédacteur 
Handicapé 

Nom, Prénom : 
Adresse : 

WALTER Hervé 
17 RUE GEORGES CLEMENCEAU   
63000  CLERMONT FERRAND 

Téléphones : 
 

04.73.93.15.37 

Code annonce : 2010-1-31 

Profil du candidat  
Libre à compter : 
Lieu souhaité : 
 

25/01/2010 
RHONE 
Grand Lyon Centre et Nord 

Souhaits : 
Sous réserve de la compatibilité du handicap avec l'emploi 
postulé, titulaire d'une attestation CDAPH, cherche, au grade 
de REDACTEUR TERRITORIAL, poste dans un service 
ressources humaines ou en communication. 

Formation : 
- licence de psychologie, 
- formations sur Word, Excel, Publisher, 
- formations en ressources humaines, 
- autoformations interactives sur Access, Internet, Windows 
Vista, Photoshop, Powerpoint. 

Expérience professionnelle : 
* 8 années de fonctions administratives : 
- assistant ressources humaines, 
- secrétaire comptable. 
* diverses expériences dans l'animation socioculturelle. 

 ___________________________________________  

Grade recherché : 
Type demande : 

Rédacteur 
Lauréat 

Nom, Prénom : 
Adresse : 

OUTHIER Guillaume 
3 RUE HENRI CHAMBELLAND   
21000  DIJON 

Téléphones : 
 

 
06.82.78.12.45 

Code annonce : 2010-1-34 

Profil du candidat  
Libre à compter : 
Lieu souhaité : 
 

31/03/2010 
RHONE 
 

Souhaits : 
Lauréat du concours de REDACTEUR TERRITORIAL, 
spécialité ADMINISTRATION GENERALE, cherche poste au 
sein d'un service culturel ou dans le domaine médico-social ou 
auprès d'un chef de projet (ou chargé de mission) oeuvrant 
dans d'autres domaines. 

Formation : 
- maîtrise en archéologie médiévale, 
- licence d’archéologie, 
- DEUG d’histoire de l’art et archéologie, 
- baccalauréat série scientifique, 
- formation au logiciel de gestion d'enquêtes Sphinx, 
- formation en interne au logiciel de gestion documentaire 
Obsys en tant qu'administrateur secondaire. 

Expérience professionnelle : 
- depuis mars 2007 assistant qualité à la direction de la qualité 
et de la gestion des risques dans un CHU, 
- 1 mois en tant qu'agent d’accueil et de renseignement, chargé 
d’assurer des visites guidées pour un office de tourisme, 
- saisonnier estival (2 mois) au service Cuverie dans une cave 
coopérative,  
- 1 an et demi en tant que surveillant de cantine en écoles 
maternelles et élémentaires, 
- saisonnier estival (2 mois) en tant qu’archiviste dans une 

Grade recherché : 
Type demande : 

 Rédacteur 
Détachement 

Nom, Prénom : 
Adresse : 

NEUVILLE Laurent 
4 RUE DU 8 MAI 1945   
10400  NOGENT-SUR-SEINE 

Téléphones : 
 

09.53.49.38.73 
06.62.09.40.46 

Code annonce : 2010-1-21 

Profil du candidat  
Grade : 
 
Libre à compter : 
Lieu souhaité : 
 

SECRETAIRE ADMINISTRATIF DE 
CLASSE NORMALE 
  
RHONE 
 

Souhaits : 
Secrétaire administratif de classe normale, cherche 
détachement pour rapprochement familial, au grade de 
REDACTEUR TERRITORIAL, sur un poste de préférence dans 
le domaine de la formation, des ressources humaines, ou de la 
communication, dans le département du Rhône. 

Formation : 
- DEUG de droit privé, 
- licence d'histoire. 

Expérience professionnelle : 
- actuellement au service des ressources humaines : missions 
d’étude et de proposition dans le domaine de l’hygiène et de la 
sécurité, traitement d’affaires signalées, synthèses de dossiers, 
- 7 ans au service des moyens mécaniques en tant que chargé 
de communication, formation et affaires administratives 
générales. 

 ___________________________________________  

Grade recherché : 
Type demande : 

 Adjoint administratif principal de 1ère 
classe 
Mutation 

Nom, Prénom : 
Adresse : 

MARIE Patricia 
31 RUE FELIX JACQUIER   
69006  LYON 

Téléphones : 
 

01.53.85.60.43 
06.66.77.67.23 

Code annonce : 2010-1-5 

Profil du candidat  
Grade : 
Libre à compter : 
Lieu souhaité : 
 

ADJOINT ADM. PRINCIPAL 1ERE CL 
 
RHONE 

Souhaits : 
Pour rapprochement familial, cherche mutation en Région 
Rhône-Alpes. 

Formation : 
- BEP - CAP sténodactylo, 
- très bonnes connaissances des outils Word, Excel, Publisher, 
Outlook. 

Expérience professionnelle : 
* depuis septembre 2008 : assistante administrative au sein 
d'un Conseil régional, secteur recherche innovation :  
- préparation et suivi du dispositif ARITT (aide régionale à 
l’innovation et au transfert de technologie) en collaboration avec 
le chargé de mission,  
- secrétariat de la sous-directrice et des chargés de mission 
(rédaction de courriers administratifs et comptes-rendus, tenue 
des agendas, organisation de réunions et gestion de 
déplacements...), 
- accueil téléphonique et informations sur les différents 
dispositifs d’aides régionales, 
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- tenue de tableaux de bord, classement et archivage. 
* 12 ans en tant qu'adjointe de la coordinatrice périscolaire 
dans une commune de 25000 habitants : 
- comptabilité : traitement comptable des dépenses et recettes 
courantes, émission et suivi des bons de commande, relation 
avec les différents fournisseurs et la Trésorerie générale, 
régisseur adjoint pour le paiement des séjours...), 
- gestion et suivi du courrier, 
- rédaction de délibérations, décisions municipales et différents 
courriers administratifs, 
- constitution des dossiers pour les centres de vacances 
destinés aux enfants de 3 à 13 ans (dossiers parents/dossiers 
équipes), 
- dactylographie de documents ou de dossiers sur traitement de 
texte (courriers administratifs, comptes-rendus, projets 
pédagogiques...), 
- relations avec les différents services municipaux, 
- gestion des congés du personnel de l’animation (60 
personnes environ), 
- gestion des remplacements du personnel de l’animation, 
- gestion des heures de travail du personnel de l’animation, 
- accueil public, informations, orientations, conseils. 
* 17 ans en tant qu'adjointe administrative dans un CCAS : 
- constitution de différents dossiers d’aide sociale, tels que 
carte d’invalidité, frais d’hospitalisation, placement en maison 
de retraite, obligations alimentaires, RMI, 
- différentes aides aux personnes âgées, 
- certificats de vie maritale, 
- aides médicales gratuites. 

 ___________________________________________  

Grade recherché : 
Type demande : 

 Adjoint administratif de 1ère classe 
Mutation 

Nom, Prénom : 
Adresse : 

BOUILLOT CELINE 
2 RUE DU PROFESSEUR FLEMING   
69700  GIVORS 

Téléphones : 
 

06.63.34.85.68 

Code annonce : 2010-1-24 

Profil du candidat  
Grade : 
Libre à compter : 
Lieu souhaité : 
 

ADJOINT ADMINISTRATIF 1 CL 
 
RHONE 
Rhône Sud et Ouest 

Souhaits : 
Cherche mutation pour me rapprocher de mon domicile près de 
Givors. 

Formation : 
- DEUG administration économique et sociale, 
- baccalauréat ES, 
- informatique : Word, Excel, Internet, Outlook, Magnus 
(comptabilité, élections, dette, paie, Mille-feuilles, Population), 
Visa Informatique (comptabilité, paie et élection). 

Expérience professionnelle : 
- depuis septembre 2009 : gestionnaire au sein d'un service 
concours, 
- 5 ans en tant que secrétaire de Mairie dans 2 communes de 
moins de 500 habitants : comptabilité, élaboration et suivi du 
budget, paies et suivi des carrières des agents, urbanisme, 
élections, état-civil, marchés publics, gestion des baux, accueil 
du public, préparation et suivi des conseils municipaux... 

 ___________________________________________  

Grade recherché : 
Type demande : 

Adjoint administratif de 1ère classe 
Réintégration 

Nom, Prénom : 
Adresse : 

S'adresser au Centre de Gestion 
18 RUE DU DR EDMOND LOCARD   
69322 LYON CEDEX 05 

Téléphones : 
 

 

Code annonce : 2009-12-240 

Profil du candidat  

Grade : 
Libre à compter : 
Lieu souhaité : 
 

A.T.S.E.M. 1ERE CLASSE 
18/12/2009 
RHONE 
Beaujolais élargi 
 

Souhaits : 
Actuellement en position de disponibilité, cherche poste par la 
voie de la réintégration au grade d'ADJOINT ADMINISTRATIF 
TERRITORIAL DE 1ERE CLASSE, dans le domaine de 
l'accueil à Belleville sur Saône. 

Formation : 
- BEP et BP industrie de l'habillement. 

Expérience professionnelle : 
- 1986-2008 : Auxiliaire Atsem puis Atsem titulaire en école 
maternelle publique,  
- 1973-1980 : Mécanicienne au sein de sociétés privées. 

 ___________________________________________  

Grade recherché : 
Type demande : 

 Adjoint administratif de 2ème classe 
Mutation 

Nom, Prénom : 
Adresse : 

MARTIN Frédéric 
41 DOMAINE DE LA COTE   
69530  BRIGNAIS 

Téléphones : 
 

06.67.55.33.70 

Code annonce : 2010-1-36 

Profil du candidat  
Grade : 
Libre à compter : 
Lieu souhaité : 
 

ADJOINT ADMINISTRATIF 2 CL 
 
RHONE 
Grand Lyon Centre et Nord 
 

Souhaits : 
Cherche mutation sur un poste d'assistant ou de chargé de 
communication sur l'agglomération lyonnaise. 

Formation : 
- licence professionnelle activités et techniques de 
communication, spécialité communication des organisations et 
collectivités territoriales, 
- BTS assistant de direction en alternance, 
- formation en alternance de technicien informatique et réseau, 
- baccalauréat STT informatique de gestion, 
- informatique : Microsoft Suite Office 2003 / 2007 (Word, Excel, 
Access, Powerpoint, Publisher) / Webmastering / Adobe CS4 
(Photoshop, Illustrator, Indesign). 

Expérience professionnelle : 
- depuis décembre 2008 adjoint administratif au pôle des 
adjoints et des conseils de quartier d'une commune de 57000 
habitants : secrétariat des adjoints (agenda, courrier, standard 
téléphonique), gestion administrative et de la communication 
des 13 conseils de quartier (agenda, comptes rendus, affiches), 
liaison avec les directions (création d’une plate-forme 
d’échange entre présidents de conseils de quartier et services 
de la ville pour le traitement des questions), 
- 4 mois en tant que stagiaire au Centre d’étude sur les 
réseaux, les transports, l’urbanisme et les constructions 
publiques (CERTU), pôle maîtrise d’ouvrage et équipement 
public : pilotage d’un projet de formation à distance sur la 
gestion de projet, maquettage d’une plate-forme de formation 
en ligne dédiée à la maîtrise d’ouvrage et la conduite de projet, 
- 2 ans en tant qu'assistant de direction au sein de la direction 
générale des services et du Cabinet du Maire d'une commune 
de 8000 habitants : secrétariat du service (agenda du Maire et 
du DGS, courrier, standard téléphonique), préparation et suivi 
des Conseils et Bureaux municipaux, missions ponctuelles pour 
le service communication (mise à jour site internet, rédaction 
d’articles pour le bulletin municipal, élaboration de supports de 
communication), 
- 1 an en tant que technicien informatique d'une commune de 
8000 habitants : maintenance système et réseau, assistance 
utilisateurs, 
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- 1 an en tant que technicien informatique dans une société : 
support technique, déploiement et paramétrage de routeurs et 
pare-feux. 

 ___________________________________________  

Grade recherché : 
Type demande : 

 Adjoint administratif de 2ème classe 
Handicapé 

Nom, Prénom : 
Adresse : 

DELOLME Jean-Michel 
30 BOULEVARD AMBROISE CROIZAT   
69200  VENISSIEUX 

Téléphones : 
 

04.72.51.75.27 

Code annonce : 2010-1-14 

Profil du candidat  
Libre à compter : 
Lieu souhaité : 
 

20/01/2010 
RHONE 
Grand Lyon Centre et Nord 

Souhaits : 
Sous réserve de la compatibilité du handicap avec l'emploi 
postulé, titulaire d'une reconnaissance COTOREP, cherche au 
grade d'ADJOINT ADMINISTRATIF TERRITORIAL DE 2EME 
CLASSE, poste d'agent d'accueil ou d'agent administratif dans 
l'agglomération lyonnaise. 

Formation : 
- perfectionnement bureautique, 
- 1 an de formation de secrétariat / accueil. 

Expérience professionnelle : 
- 2 ans dans une association en tant qu'agent d'accueil avec du 
petit secrétariat,  
- 2 mois de stage au sein d'une gare SNCF en tant qu'agent 
d'accueil, 
- 2 mois de stage au sein d'une caisse des écoles d'une 
commune de 480000 habitants en tant qu'agent administratif, 
- 2 mois de stage dans une commune 40000 habitants au 
service état civil. 

 ___________________________________________  

Grade recherché : 
Type demande : 

 Adjoint administratif de 2ème classe 
Handicapé 

Nom, Prénom : 
Adresse : 

GUADAGNA Claudine 
75 AVENUE VALIOUD   
69110  STE FOY-LES LYON 

Téléphones : 
 

04.78.59.79.31 
06.87.62.02.66 

Code annonce : 2010-1-38 

Profil du candidat  
Libre à compter : 
Lieu souhaité : 
 

27/01/2010 
RHONE 

Souhaits : 
Sous réserve de la compatibilité du handicap avec l'emploi 
postulé, titulaire d'une attestation CDAPH, cherche, au grade 
d'ADJOINT ADMINISTRATIF TERRITORIAL DE 2EME 
CLASSE, poste dans une Mairie, un CCAS, ou une MDR pour 
être au service des usagers. 

Formation : 
- formation de 6 mois au métier d'agent administratif, 
- informatique : bureautique, 
- CAP tapissier décorateur. 

Expérience professionnelle : 
- 1 mois en tant qu'agent administratif polyvalent au sein d'un 
service état civil d'une commune de 22000 habitants, 
- 2 mois en tant qu'agent d'accueil dans une Maison du Rhône, 
- 1 mois en tant qu'agent d'accueil dans un auditorium. 

 ___________________________________________  

 

 

 

Grade recherché : 
Type demande : 

Adjoint administratif de 2ème classe 
Réintégration 

Nom, Prénom : 
Adresse : 

BALAVOINE Aïcha 
49 RUE DE MARGNOLLES - 
APPARTEMENT B203  
69300  CALUIRE ET CUIRE 

Téléphones : 
 

04.78.91.21.83 
06.65.29.76.14 

Code annonce : 2010-1-26 

Profil du candidat  
Grade : 
Libre à compter : 
Lieu souhaité : 
 

ADJOINT ADMINISTRATIF 2 CL 
25/01/2010 
RHONE 
Grand Lyon Centre et Nord 
 

Souhaits : 
Actuellement en position de disponibilité, cherche mutation pour 
réintégration dans le domaine des finances ou du secrétariat de 
Mairie, sur Lyon et son agglomération, ainsi que dans un rayon 
de 50 km autour de Lyon. 

Formation : 
- BP et CAP comptable, 
- stages FPT : comptabilité et finances locales ; marchés 
publics ; gestion du personnel, 
- logiciels Magnus : M14-M22- M49-M11, Magnolia, Domus, 
gestion de la dette, gestion des immobilisations, gestion du 
personnel communal, état civil, élections, 
- bureautique : Word, Excel, Ciel. 

Expérience professionnelle : 
16 ans d'expérience dans en finances locales, secrétariat de 
mairie et maison de retraite : 
* Comptabilité publique et finances locales (M14-M22-M49-
M11) :  
- conseils municipaux : réunions, comptes rendus et exécutions 
des délibérations votées, 
- budgets (BP/BS), comptes administratifs et résultats 
(élaboration, exécution et suivi), 
- mandats ; titres de recettes avec suivi de la trésorerie et de la 
dette publique, 
- facturation des prestations aux résidants avec mise en place 
de la section EHPAD, 
- dépôts et suivis des différentes régies de recettes et 
dépenses,  
- marchés publics (de l’appel d’offre au décompte général 
définitif), 
- subventions d’investissement «DGE, DRAC, Conseil général» 
demande et suivi, 
- déclaration et suivi de la TVA, du FCTVA et de  la TLE, 
- traitement des paies et des charges sociales ; déclarations fin 
d’année (TSD, URSSAF, CNRACL...), 
- gestion des carrières du personnel communal, 
- gestion des immobilisations et des amortissements, 
- travaux en coordination avec la Trésorerie générale. 
* Secrétariat général : 
- conseils municipaux : réunions, comptes rendus et exécutions 
des délibérations votées, 
- état civil, élections ; tri et traitement du courrier ; urbanisme 
(voirie, CU, DIA, PC, DT), 
- accueil du public et téléphonique (administrés, résidents et 
leurs familles...), 
- secrétariat médical (synthèses médicales, diverses fiches 
médicales...). 

 ___________________________________________  

Grade recherché : 
Type demande : 

Adjoint administratif de 2ème classe 
Réintégration 

Nom, Prénom : 
Adresse : 

AIME Emilie 
RESIDENCE LE BOIS MAJELAN - 17 
RUE SAINT MATHIEU  
69330  MEYZIEU 

Téléphones : 
 

06.50.64.88.06 
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Code annonce : 2009-12-241 

Profil du candidat  
Grade : 
Libre à compter : 
Lieu souhaité : 
 

ADJOINT ADMINISTRATIF 2 CL 
18/12/2009 
RHONE 
Est Lyonnais 
 

Souhaits : 
Actuellement en position de disponibilité pour rapprochement 
familial, cherche par voie de réintégration mutation sur un poste 
de chargé d'accueil, d'instructeur d'état civil dans l'est lyonnais. 

Formation : 
- brevet technicien supérieur assistante de direction,  
- brevet de technicien agricole services administratifs,  
- brevet d'études professionnelles agricoles secrétariat, 
- informatique : Word, Excel, Access, Internet, Pagemaker, 
Lotus organizer, Gescom, Baccarat, Power point. 

Expérience professionnelle : 
- 2007-2009 : secrétaire au sein d'un syndicat mixte, 
- 2003-2007 : assistante commerciale dans une société privée. 

 ___________________________________________  

Grade recherché : 
Type demande : 

 Adjoint administratif de 2ème classe 
Détachement 

Nom, Prénom : 
Adresse : 

BECHARD Mina 
10 CHEMIN CLAUDE DEBUSSY   
69120  VAULX EN VELIN 

Téléphones : 
 

06.85.14.31.41 

Code annonce : 2010-1-17 

Profil du candidat  
Grade : 
 
Libre à compter : 
Lieu souhaité : 
 

ADJOINT ADMINISTRATIF 
HOSPITALIER DE 2EME CLASSE 
  
RHONE 

Souhaits : 
Adjoint administratif hospitalier de 2ème classe, cherche 
détachement pour rapprochement familial, au grade d'ADJOINT 
ADMINISTRATIF TERRITORIAL DE 2EME CLASSE, dans le 
secteur administratif dans le département du Rhône. 

Formation : 
- bac bureautique, 
- BTS assistante de direction (niveau), 
- informatique : Word, Excel, Cpage, Access, Internet. 

Expérience professionnelle : 
- depuis mars 2003, au sein d'un CHU : adjointe administrative 
au service des urgences, 
- 1 an en tant que secrétaire dans une société d'insertion : 
gestion administrative et comptable des agences et des 
intérimaires, 
- 7 mois en tant qu'assistante du directeur d'agence d'un 
bureau d'études de sols et de fondations, 
- 2 ans au sein d'une entreprise de vente directe aux 
particuliers : aide à la création de l'entreprise ; mise en place 
des collections, des formations, organisation des réunions, des 
entretiens d'embauches ; mise en place des moyens 
techniques de vente (mémento, cassette...) 
- diverses expériences dans le cadre du BTS assistante de 
direction. 

 ___________________________________________  

 

 

 

 

 

Grade recherché : 
Type demande : 

 Adjoint administratif de 2ème classe 
Handicapé 

Nom, Prénom : 
Adresse : 

DEFRANCE Elisabeth 
6 RUE DE CUZIEU   
69110  STE FOY LÈS LYON 

Téléphones : 
 

04.72.16.94.26 
06.62.87.48.64 

Code annonce : 2010-1-9 

Profil du candidat  
Libre à compter : 
Lieu souhaité : 
 

19/01/2010 
RHONE 

Souhaits : 
Sous réserve de la compatibilité du handicap avec l'emploi 
postulé, titulaire d'une attestation CDAPH, cherche, au grade 
d'ADJOINT ADMINISTRATIF TERRITORIAL DE 2EME 
CLASSE, poste de secrétaire médicale ou médico-sociale. 

Formation : 
- BEP sanitaire, 
- formation qualifiante de secrétaire médicale et médico-sociale. 

Expérience professionnelle : 
- 23 ans en tant qu'aide-soignante maison d'accueil spécialisée 
auprès de polyhandicapés adultes. 

 ___________________________________________  

Grade recherché : 
Type demande : 

Adjoint administratif de 2ème classe 
Mutation 

Nom, Prénom : 
Adresse : 

SOULES Sandrine 
73 CHEMIN MAURICE DEGOVE   
81300  GRAULHET 

Téléphones : 
 

06.63.01.47.48 

Code annonce : 2010-1-32 

Profil du candidat  
Grade : 
Libre à compter : 
Lieu souhaité : 
 

ADJOINT ADMINISTRATIF 2 CL 
 
RHONE 
Grand Lyon Centre et Nord 
RHONE 
Beaujolais élargi 
 

Souhaits : 
Pour rapprochement familial, cherche mutation sur un poste 
d'accueil, de secrétariat général ou aux affaires scolaires de 
préférence aux alentours de Rillieux la Pape voire le Beaujolais 
élargi. 

Formation : 
- BTS commerce international (1ère année), 
- baccalauréat STT action et communication commerciale, 
- BEPC, 
- informatique : Word, Excel, Powerpoint, Technocarte, 
- formations informatiques et gestion de l'agressivité des 
usagers. 

Expérience professionnelle : 
- depuis 1 an aux affaires scolaires d'une commune de 12000 
habitants chargée des dossiers CAF, MSA, Caisse des écoles, 
le périscolaire et la restauration ainsi que la facturation des 
usagers, 
- 5 ans en tant que chargée de mission pour la valorisation 
touristique et culturelle de la commune au sein d'un office de 
tourisme, 
- 5 ans en tant que chargée de clientèle au sein d'une société 
de location de voitures. 

 ___________________________________________  
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2) Filière CULTURELLE 

Grade recherché : 
Type demande : 

 Adjoint du patrimoine de 1ère classe 
Lauréat 

Nom, Prénom : 
Adresse : 

SEGUER Linda 
23 TER RUE LOUIS SAULNIER   
69330  MEYZIEU 

Téléphones : 
 

09.50.15.90.69 
06.50.65.90.69 

Code annonce : 2010-1-18 

Profil du candidat  
Libre à compter : 
Lieu souhaité : 
 

20/01/2010 
RHONE 
 

Souhaits : 
Lauréate du concours d’ADJOINT TERRITORIAL DU 
PATRIMOINE DE 1ERE CLASE cherche poste en bibliothèque. 

Formation : 
-  maîtrise en administration économique et sociale, 
- 1ère année en histoire de l’art (bibliothéconomie et techniques 
de recherches documentaires). 

Expérience professionnelle : 
- 3 ans en tant qu’attaché d’administration pour le compte de 
diverses compagnies et écoles de formation aux arts vivants, 
- 5 mois en tant que chargée des marchés internationaux pour 
un distributeur et producteur d’arts visuels contemporains, 
- 1 an en tant que chargée de la programmation et de la 
communication au sein d’un festival de films documentaires. 

 ___________________________________________  

Grade recherché : 
Type demande : 

 Adjoint du patrimoine du 2ème classe 
Handicapé 

Nom, Prénom : 
Adresse : 

DELMAS Sébastien 
35 CHEMIN DES TERREAUX   
69960  CORBAS 

Téléphones : 
 

04.72.50.61.55 
06.81.09.62.17 

Code annonce : 2010-1-27 

Profil du candidat  
Libre à compter : 
Lieu souhaité : 
 

25/01/2010 
RHONE 

Souhaits : 
Sous réserve de la compatibilité du handicap avec l’emploi 
postulé, titulaire d’une attestation CDAPH, cherche, au grade 
d’ADJOINT TERRITORIAL DU PATRIMOINE DE 2EME 
CLASSE, poste au sein d’un musée. 

Formation : 
- CAP / BEP logistique et commercialisation, 
- permis de cariste, 
- formation aux premiers secours. 

Expérience professionnelle : 
- diverses expériences en tant que magasinier. 

 ___________________________________________  

3) Filière MEDICO-SOCIALE 

Grade recherché : 
Type demande : 

Puéricultrice classe normale 
Lauréat 

Nom, Prénom : 
Adresse : 

JACQUES Sophie 
22 CHEMIN DE LA CIVAUDE   
69440  MORNANT 

Téléphones : 
 

04.78.81.62.06 
06.31.85.33.76 

Code annonce : 2010-1-29 

Profil du candidat  
Libre à compter : 
Lieu souhaité : 
 

 
RHONE 
Rhône Sud et Ouest 

Souhaits : 
Lauréate du concours de PUERICULTRICE TERRITORIALE 
DE CLASSE NORMALE, cherche poste de puéricultrice en 
service de protection maternelle et infantile sur le sud et ouest 
du département du Rhône. 

Formation : 
- diplôme d'infirmière puéricultrice, 
- diplôme d'Etat d'infirmière, 
- 2009 : audition publique «syndrome du bébé secoué, quelle 
certitude diagnostique, quelles démarches pour les 
professionnels ?», 
- 2005 : l’allaitement maternel de la naissance au retour à la 
maison, 
- 2005 : management, ses règles et ses applications, 
- 2002 : la prise de fonction d’infirmière de salle de réveil. 

Expérience professionnelle : 
- depuis décembre 2009 en service de protection maternelle et 
infantile en tant que puéricultrice, 
- 2 ans en tant que puéricultrice en service de maternité niveau 
2, 
- 2 ans en tant qu'infirmière intérimaire principalement en 
service de chirurgie. 

 ___________________________________________  

Grade recherché : 
Type demande : 

Psychologue de classe normale 
Lauréat 

Nom, Prénom : 
Adresse : 

REISS Caroline 
18 RUE DES GASSES   
69450  ST CYR AU MONT D'OR 

Téléphones : 
 

04.72.85.99.09 
06.60.25.81.54 

Code annonce : 2010-1-25 

Profil du candidat  
Libre à compter : 
Lieu souhaité : 
 

22/01/2010 
RHONE 
 

Souhaits : 
Lauréate du concours de PSYCHOLOGUE TERRITORIAL 
cherche poste à temps complet ou non complet, dans le 
secteur de la périnatalité et de la petite enfance, idéalement en 
PMI, dans tout le département du Rhône ainsi que sur les 
départements limitrophes. 

Formation : 
- master 2 professionnel de psychopathologie clinique, 
spécialisation périnatalité, 
- master 1 de psychologie clinique, 
- licence de psychologie. 

Expérience professionnelle : 
- depuis 2009 : psychologue du personnel dans l'administration 
pénitentiaire, 
- depuis 2008 : animatrice de groupes d'analyse des pratiques 
professionnelles au sein de structures multi-accueil, 
- depuis 2007 : formatrice auprès de professionnels de la petite 
enfance, 
- 1 an en tant que psychologue référente au programme de 
réussite éducative dans une commune de 57000 habitants, 
- 1 an de stage au sein d'une unité mère-bébé dans un hôpital, 
- 2 ans de stage dans un centre médico-psychologique pour 
enfants, 
- 6 mois de stage à la MECS, 
- 1 an de stage en service gériatrique. 

 ___________________________________________  
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Grade recherché : 
Type demande : 

Psychologue de classe normale 
Handicapé 

Nom, Prénom : 
Adresse : 

LAMBERT-GIMEY Alexandra 
8 RUE JEANNE KOEHLER   
69003  LYON 

Téléphones : 
 

06.34.61.54.98 

Code annonce : 2010-1-8 

Profil du candidat  
Libre à compter : 
Lieu souhaité : 
 

19/01/2010 
RHONE 
 

Souhaits : 
Sous réserve de la compatibilité du handicap avec l'emploi 
postulé, titulaire d'une attestation CDAPH, cherche, au grade 
de PSYCHOLOGUE TERRITORIAL, poste de psychologue 
dans le département du Rhône. 

Formation : 
- master 2 professionnel en psychologie de la santé, parcours 
interculturalité, 
- formation à l’intervention de crise suicidaire, 
- master 1 de la santé, parcours interculturalité, 
- licence de psychologie, 
- anglais : courant ; espagnol : conversation, 
- informatique : maîtrise des outils bureautiques. 

Expérience professionnelle : 
- 8 mois de stage à la protection judiciaire de la jeunesse (PJJ) 
en service territorial éducatif de milieu ouvert (STEMO),  
- 3 mois de stage dans un centre hospitalier territorial au sein 
du service gérontologie,  
- 2 mois de stage avec des psychologies scolaires. 

 ___________________________________________  

Grade recherché : 
Type demande : 

Psychologue de classe normale 
Lauréat 

Nom, Prénom : 
Adresse : 

CHAUVEAU Claire 
RUE DU 11 NOVEMBRE   
69440  ST DIDIER SOUS RIVERIE 

Téléphones : 
 

04.78.81.23.50 
06.89.01.91.67 

Code annonce : 2010-1-13 

Profil du candidat  
Libre à compter : 
Lieu souhaité : 
 

20/01/2010 
RHONE 

Souhaits : 
Lauréate du concours de PSYCHOLOGUE TERRITORIAL 
cherche poste de psychologue dans le département du Rhône. 

Formation : 
- DESS de psychologie des liens sociaux et des relations 
interculturelles, 
- licence et maîtrise de psychologie clinique et de psychologie 
sociale. 

Expérience professionnelle : 
- expériences principalement dans le domaine de la petite 
enfance. 

 ___________________________________________  

Grade recherché : 
Type demande : 

 A.t.s.e.m. de 1ère classe 
Lauréat 

Nom, Prénom : 
Adresse : 

BOCHET Murielle 
7 CHEMIN DU BACHASSIER   
69510  MESSIMY 

Téléphones : 
 

04.78.45.58.76 
06.20.49.71.71 

Code annonce : 2010-1-39 

Profil du candidat  
Libre à compter : 
Lieu souhaité : 

 
RHONE 

 Rhône Sud et Ouest 

Souhaits : 
Lauréate du concours d'ATSEM DE 1ERE CLASSE, cherche 
poste à temps non complet d'environ 30 heures hebdomadaires 
dans l'ouest lyonnais. 

Formation : 
- CAP petite enfance. 

Expérience professionnelle : 
- depuis 2007 : remplaçante en écoles maternelles. 

 ___________________________________________  

Grade recherché : 
Type demande : 

A.t.s.e.m. de 1ère classe 
Lauréat 

Nom, Prénom : 
Adresse : 

ALLIRAND Florence 
22 RUE CHARLES ROCHER   
43000  LE PUY EN VELAY 

Téléphones : 
 

04.71.09.60.15 

Code annonce : 2010-1-35 

Profil du candidat  
Libre à compter : 
Lieu souhaité : 
 

01/08/2010 
RHONE 
 

Souhaits : 
Lauréate du concours d'ATSEM DE 1ERE CLASSE, cherche 
poste au sein d'une école maternelle. 

Formation : 
- DEUG mention droit, 
- baccalauréat série B. 

Expérience professionnelle : 
- 18 mois en tant qu'ATSEM en CAE. 

 ___________________________________________  

Grade recherché : 
Type demande : 

A.t.s.e.m. de 1ère classe 
Lauréat 

Nom, Prénom : 
Adresse : 

BAUDRAND Fanny 
CHEMIN DE LENTILLY   
69210  SOURCIEUX-LES-MINES 

Téléphones : 
 

04.74.01.87.48 
06.10.27.43.41 

Code annonce : 2010-1-10 

Profil du candidat  
Libre à compter : 
Lieu souhaité : 
 

19/01/2010 
RHONE 
Beaujolais élargi 
 

Souhaits : 
Lauréate du concours d'ATSEM DE 1ERE CLASSE cherche 
poste à proximité de L'Arbresle. 

Formation : 
- BTS technico commercial, 
- bac C, 
- BAFA, 
- AFPS, 
- maîtrise de Word et Excel ; à l'aise avec l'informatique en 
général. 

Expérience professionnelle : 
- 5 ans en tant qu'animatrice en colonies et centre de vacances, 
- accompagnement de diverses sorties scolaires, 
- accompagnement de la piscine en grande section. 

 ___________________________________________  

Grade recherché : 
Type demande : 

 A.t.s.e.m. de 1ère classe 
Lauréat 

Nom, Prénom : 
Adresse : 

MIJUSKOVIC MARIE-THERESE 
92 RUE DE LA GARE   
69730  GENAY 

Téléphones : 04.78.69.30.16 
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Code annonce : 2009-5-98 

Profil du candidat  
Libre à compter : 
Lieu souhaité : 
 

16/12/2009 
RHONE 
Grand Lyon Centre et Nord 

Souhaits : 
Lauréate du concours d'AGENT TERRITORIAL SPECIALISE 
DES ECOLES MATERNELLES DE 1ERE CLASSE, cherche 
poste aux alentours de Genay / Neuville sur Saône. 

Formation : 
- baccalauréat D, 
- lauréate du concours d'ATSEM. 

Expérience professionnelle : 
- depuis octobre 2007 EVS dans une école maternelle d'une 
commune de 2245 habitants : accompagnement d'un enfant 
ayant un handicap, assistance auprès d'élèves avec l'outil 
informatique, tâches administratives liées aux élèves (aide à la 
direction pour la mise en place de Base Elèves), 
- année 2007 : remplacement d'atsem dans une commune de  
4817 habitants, 
- 1991-2001 : employée commerciale de niveau 4 au sein d'un 
hypermarché en qualité de gestionnaire des rayons livres et 
papeterie, puis responsable de la boutique disque et du rayon 
bagages ; encadrement de 2 personnes, 
- autre expérience professionnelle : ouvrière spécialisée dans le 
conditionnement en secteur privé. 

 ___________________________________________  

Grade recherché : 
Type demande : 

 A.t.s.e.m. de 1ère classe 
Lauréat 

Nom, Prénom : 
Adresse : 

HAMDAOUI Guylène 
11 AVENUE REAUMUR   
69150  DECINES-CHARPIEU 

Téléphones : 
 

04.78.49.61.38 
06.24.68.58.55 

Code annonce : 2010-1-23 

Profil du candidat  
Libre à compter : 
Lieu souhaité : 
 

22/01/2010 
RHONE 
Est Lyonnais 

Souhaits : 
Lauréate du concours d'ATSEM DE 1ERE CLASSE cherche 
poste dans l'est lyonnais. 

Formation : 
- CAP petite enfance, 
- certificat prévention et secours civiques de niveau 1 (PSC1). 

Expérience professionnelle : 
- depuis septembre 2009 : emploi vie scolaire : aide à la 
scolarisation d'un enfant handicapé en école maternelle, 
- 1 mois au sein d'une crèche, 
- divers stages en écoles maternelles et multi-accueil. 

 ___________________________________________  

4) Filière TECHNIQUE 

Grade recherché : 
Type demande : 

Ingénieur principal 
Réintégration 

Nom, Prénom : 
Adresse : 

FEBVAY Yves 
5 ALLEE DES ACACIAS   
01600  TREVOUX 

Téléphones : 
 

06.63.17.62.57 

Code annonce : 2010-1-28 

Profil du candidat  
Grade : INGENIEUR PRINCIPAL 

Souhaits : 
Actuellement en position de disponibilité, cherche mutation pour 
réintégration sur un poste de direction d'un service technique. 

Formation : 
- formations de la fonction publique territoriale : ENACT. 

Expérience professionnelle : 
- 17 ans en tant que directeur des services techniques. 

 ___________________________________________  

Grade recherché : 
Type demande : 

 Ingénieur 
Lauréat 

Nom, Prénom : 
Adresse : 

CHAPRON Julie 
27 F RUE DU BOURBONNAIS   
69009  LYON 

Téléphones : 
 

09.81.64.62.04 
06.63.90.79.21 

Code annonce : 2010-1-33 

Profil du candidat  
Libre à compter : 
Lieu souhaité : 
 

15/02/2010 
RHONE 
 

Souhaits : 
Lauréate du concours d'INGENIEUR TERRITORIAL, dans la 
spécialité INFORMATIQUE ET SYSTEME D'INFORMATION, 
cherche poste de chargée de mission ou chef de projet 
fonctionnel dans le domaine des systèmes d'information ou de 
conseiller en organisation dans la région Rhône-Alpes. 

Formation : 
- doctorat en génie industriel, 
- ingénieur en génie industriel. 

Expérience professionnelle : 
* depuis 2006 consultante en système d'information dans un 
cabinet indépendant de conseil en management et système 
d'information : 
- étude d'un schéma directeur organisationnel et des systèmes 
d'information pour un Conseil régional, 
- réalisation de projets fonctionnels en tant que chef de projet 
auprès de diverses entreprises. 
* 3 ans en tant qu'ingénieur en système d'information au sein 
d'une société qui fabrique et commercialise des puces 
électroniques : définition d’outils de diagnostic du système 
d’information basés sur de la modélisation d’entreprise 
(modélisation des processus et des applications). 

 ___________________________________________  

Grade recherché : 
Type demande : 

 Technicien supérieur 
Lauréat 

Nom, Prénom : 
Adresse : 

DUHAMEL MARION 
3 RUE PIERRE PAYS   
69660  COLLONGES-AU-MONT-D'OR 

Téléphones : 
 

04.72.73.27.99 

Code annonce : 2009-2-42 

Profil du candidat  
Libre à compter : 
Lieu souhaité : 
 

27/02/2009 
RHONE 
Grand Lyon Centre et Nord 
RHONE 
Beaujolais élargi 

Souhaits : 
Lauréate du concours de TECHNICIEN SUPERIEUR 
TERRITORIAL, spécialité AMENAGEMENT URBAIN, cherche 
poste de chargée d'opération ou d'études aménagement, 
urbanisme ou habitat dans l'agglomération lyonnaise et secteur 
Villefranche sur Saône. 
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Formation : 
- licence professionnelle aménagement et urbanisme, option 
espaces périurbains, 
- DEUG de géographie, 
- spécialisation d'initiative locale «technicien de cours d'eau», 
- diplôme ERP 1 (Etablissement recevant du public). 

Expérience professionnelle : 
Depuis juin 2009 : technicien cartographe SIG (ERDF Lyon 
Métropole)  
- gestion du patrimoine à l’aide d’un Système d’Information 
Géographique 
- mise à jour cartographique des réseaux électrique et gaz       
- gestion et commandes des fonds de plan 
Février 2008-Juin 2008 : chargée de mission à la Ville de 
Vaulx-en-Velin (Observatoire des Données Urbaines et 
sociales, Direction du Développement Urbain) : 
- réalisation d’une étude portant sur les habitants des nouveaux 
programmes immobiliers de la commune 
- réalisation d’un tableau de bord du logement  
- participation aux visites des commissions de sécurité (ERP) 
Chargée d'études environnement (Schémas d'aménagement 
de rivière et cartographie SIG) 

 ___________________________________________  

Grade recherché : 
Type demande : 

 Agent de maîtrise 
Lauréat 

Nom, Prénom : 
Adresse : 

KARABALIAN Xavier 
13 RUE TARILLON   
38000  GRENOBLE 

Téléphones : 
 

04.76.62.70.02 

Code annonce : 2010-1-16 

Profil du candidat  
Libre à compter : 
Lieu souhaité : 
 

20/01/2010 
RHONE 
Rhône Sud et Ouest 
ISERE 

Souhaits : 
Lauréat du concours d'AGENT DE MAITRISE TERRITORIAL, 
spécialité MECANIQUE-ELECTROMECANIQUE, cherche un 
poste d'électricien (éclairage public, électricité du bâtiment, 
électromécanicien), de technicien audiovisuel (manifestations et 
évènements culturels, centre culturels, salles de spectacles) ou 
bien un poste dans la voirie dans le secteur Rhône Sud et 
Ouest du département du Rhône ou dans le département de 
l'Isère. 

Formation : 
- licence professionnelle électricité et électronique, spécialité 
optronique, 
- DUT génie électrique et informatique industrielle, option 
électronique, 
- informatique : Solidworks, Autocad, 
- langages informatiques : C, ADA, Assembleur, 
- utilisation de Linux et des commandes Unix. 

Expérience professionnelle : 
- 6 mois en tant qu'électricien et régisseur au sein du service 
électrique d'un syndicat intercommunal : maintenance et 
dépannage du parc de stationnement et de deux ascenseurs 
inclinés avec astreintes, éclairage public, électricité du 
bâtiment, préparation de spectacles (régies son et lumière) à 
l'auditorium, plomberie, 
- diverses missions d'intérim en tant que technicien 
électronique. 

 ___________________________________________  

Grade recherché : 
Type demande : 

Adjoint technique de 1ère classe 
Lauréat 

Nom, Prénom : 
Adresse : 

KARA Mohamed 
179 COURS DU DOCTEUR LONG   
69003  LYON 

Téléphones : 04.78.54.65.50 

 06.13.22.18.67 
Code annonce : 2010-1-12 

Profil du candidat  
Libre à compter : 
Lieu souhaité : 
 

20/01/2010 
RHONE 
 

Souhaits : 
Lauréat du concours d'ADJOINT TECHNIQUE TERRITORIAL 
DE 1ERE CLASSE cherche poste de conducteur poids lourds 
dans le département du Rhône. 

Formation : 
- CAP de carrossier réparateur, mention complémentaire en 
peinture. 

Expérience professionnelle : 
- 10 ans d'expérience à La Poste en tant que gestionnaire du 
parc poids lourds / chauffeur poids lourds, 
- 2 ans en tant qu'agent d'entretien et gardien de gymnase dans 
une commune de 40000 habitants. 

 ___________________________________________  

Grade recherché : 
Type demande : 

 Adjoint technique de 1ère classe 
Lauréat 

Nom, Prénom : 
Adresse : 

MILADI Atiate 
4 PASSAGE DES MARRONNIERS LES 
FOUGERES   
38090  VILLEFONTAINE 

Téléphones : 
 

04.47.96.19.69 

Code annonce : 2010-1-22 

Profil du candidat  
Libre à compter : 
Lieu souhaité : 
 

 
RHONE 
 

Souhaits : 
Lauréate du concours d'ADJOINT TECHNIQUE TERRITORIAL 
DE 1ERE CLASSE, spécialité ENVIRONNEMENT HYGIENE, 
cherche poste en établissement scolaire. 

Formation : 
- CAP petite enfance, 
- formation de secourisme. 

Expérience professionnelle : 
- 3 ans en tant qu'agent d'entretien en milieu scolaire. 

 ___________________________________________  

Grade recherché : 
Type demande : 

 Adjoint technique de 1ère classe 
Mutation 

Nom, Prénom : 
Adresse : 

S'adresser au Centre de Gestion 
18 RUE DU DR EDMOND LOCARD   
69322 LYON CEDEX 05 

Téléphones : 
 

 

Code annonce : 2010-1-3 

Profil du candidat  
Grade : 
Libre à compter : 
Lieu souhaité : 
 

ADJOINT TECHNIQUE 1 CL 
 
RHONE 
Rhône Sud et Ouest 

Souhaits : 
Cherche mutation sur un poste de chauffeur poids lourds dans 
l'ouest lyonnais. 

Formation : 
- CAP commis vendeur en quincaillerie, 
- CACES grue auxiliaire, 
- CACES tondeuse auto-porté, 
- permis B, C et cariste. 

Expérience professionnelle : 
- 7 ans d'expérience au sein d'une commune de 28300 
habitants dont 3 ans au service culturel (mise en place des 
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salles, animation, accueil du public...) et depuis janvier 2006 
chauffeur poids lourds au service voirie, 
- 12 ans en tant que chauffeur VL dans un établissement privé, 
- 10 ans en qualité de préparateur de commandes dans une 
société de transport. 

 ___________________________________________  

Grade recherché : 
Type demande : 

 Adjoint technique de 2ème classe 
Détachement 

Nom, Prénom : 
Adresse : 

DAVASSOU Maran 
128 RUE ANDRE BOLLIER   
69007  LYON 

Téléphones : 
 

04.72.72.03.96 
06.28.04.98.27 

Code annonce : 2010-1-4 

Profil du candidat  
Grade : 
 
Libre à compter : 
Lieu souhaité : 
 

ADJOINT TECHNIQUE DE RECHERCHE 
ET DE FORMATION DE 2EME CLASSE 
  
RHONE 

Souhaits : 
Adjoint technique de recherche et de formation de 2ème classe, 
cherche détachement au grade d'ADJOINT TECHNIQUE 
TERRITORIAL DE 2EME CLASSE, dans le département du 
Rhône. 

Formation : 
- 3ème suivie à l'étranger. 

Expérience professionnelle : 
- depuis juin 2007 : adjoint technique au sein d'un service 
courrier / diffusion dans un organisme d'enseignement à 
distance, 
- 3 ans dans un service courrier d'une université, 
- 14 ans d'expériences dans des établissements scolaires 
(collèges et lycées) en tant qu'ouvrier d'entretien et d'accueil / 
chauffeur. 

 ___________________________________________  

Grade recherché : 
Type demande : 

Adjoint technique de 2ème classe 
Mutation 

Nom, Prénom : 
Adresse : 

BOUVIER Sylvie 
1 RUE COMMANDANT CHARCOT - LES 
BOUTONS D'OR  
69005  LYON 

Téléphones : 
 

04.78.36.77.07 

Code annonce : 2010-1-19 

Profil du candidat  
Grade : 
Libre à compter : 
Lieu souhaité : 
 

ADJOINT TECHNIQUE 2 CL 
 
RHONE 
Rhône Sud et Ouest 
RHONE 
Grand Lyon Centre et Nord 
 

Souhaits : 
Cherche mutation sur un poste d'agent d'entretien et d'hygiène, 
d'entretien des bâtiments, de restauration scolaire, ou lingerie 
dans les secteurs suivants : Lyon 5ème, Lyon 9ème, Tassin la 
Demi-Lune, Francheville, Sainte Foy-lès-Lyon. 

Formation : 
- certificat de capacité professionnelle en blanchisserie, 
entretien de bâtiment et cuisine avec attestation 
d'apprentissage, 
- stage de perfectionnement en 2006 «connaître et utiliser les 
techniques d'hygiène des locaux». 

Expérience professionnelle : 
- depuis novembre 2005 : entretien d'un bâtiment communal, 
- 14 ans en tant qu'agent de production spécialisée en 
blanchisserie, 

Grade recherché : 
Type demande : 

 Adjoint technique de 2ème classe 
Handicapé 

Nom, Prénom : 
Adresse : 

BURICAND Clément 
34 RUE ERNEST RENAN   
69200  VENISSIEUX 

Téléphones : 
 

04.78.74.32.51 
06.79.25.14.92 

Code annonce : 2010-1-1 

Profil du candidat  
Libre à compter : 
Lieu souhaité : 
 

14/01/2010 
RHONE 
Grand Lyon Centre et Nord 
 

Souhaits : 
Sous réserve de la compatibilité du handicap avec l'emploi 
postulé, titulaire d'une attestation CDAPH, cherche, au grade 
d'ADJOINT TECHNIQUE TERRITORIAL DE 2EME CLASSE, 
poste en espaces verts. 

Formation : 
- CAPA production florale, 
- CAPA pépinière. 

Expérience professionnelle : 
- plusieurs contrats en tant que jardinier dans une jardinerie, 
- différents stages en pépinière, chez des horticulteurs et 
maraîchers, 
- emploi au service espaces verts de deux municipalités 
pendant les congés d'été. 

 ___________________________________________  

Grade recherché : 
Type demande : 

 Adjoint technique de 2ème classe 
Mutation 

Nom, Prénom : 
Adresse : 

PONS Frédéric 
11 RUE CARDINAL GERLIER   
69005  LYON 

Téléphones : 
 

04.72.57.60.68 

Code annonce : 2009-12-239 

Profil du candidat  
Grade : 
Libre à compter : 
Lieu souhaité : 
 

ADJOINT TECHNIQUE 2 CL 
 
RHONE 
Grand Lyon Centre et Nord 

Souhaits : 
Cherche mutation sur un poste de gardien, d'agent d'entretien 
bâtiments, ou en espaces verts et voirie, à Lyon. 

Formation : 
- niveau CAP technique verrier, 
- formation : stage de secourisme, sécurité civile. 

Expérience professionnelle : 
- depuis juillet 2007 agent d'entretien au service voirie d'une 
grande collectivité, chargé du nettoiement des voies et des 
espaces publics, de la maintenance courante de l'outillage. 
- 3 ans en qualité de technicien verrier dans une société privée, 
- autre expérience professionnelle : maître chien et filtreur lors 
du service militaire, aide cuisinier, manutentionnaire, technicien 
de surface, agent de sécurité. 

 ___________________________________________  

Grade recherché : 
Type demande : 

 Adjoint technique de 2ème classe 
Handicapé 

Nom, Prénom : 
Adresse : 

BENETTAYEB Reza 
2 B RUE DU PROFESSEUR FLEMING - 
RESIDENCE LA SARRA  
69600  OULLINS 

Téléphones : 
 

04.78.51.86.71 
06.10.60.31.66 
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Code annonce : 2010-1-7 

Profil du candidat  
Libre à compter : 
Lieu souhaité : 
 

18/01/2010 
RHONE 
Grand Lyon Centre et Nord 

Souhaits : 
Sous réserve de la compatibilité du handicap avec l'emploi 
postulé, titulaire d'une attestation CDAPH, cherche, aux grades 
d'ADJOINT TECHNIQUE TERRITORIAL DE 2EME CLASSE 
ou d'ADJOINT TECHNIQUE TERRITORIAL DE 1ERE CLASSE 
ou d'ADJOINT TECHNIQUE TERRITORIAL DES 
ETABLISSEMENTS D'ENSEIGNEMENT DE 2EME CLASSE, 
poste de gardien et/ou d'agent d'entretien dans les 
établissements d'enseignement de Lyon et de sa proche 
banlieue. 

Formation : 
- niveau CAP chauffagiste, 
- formation bureautique Word et Internet, 
- titre professionnel de préparateur de commandes en entrepôt 
/ CACES 1-3-5. 

Expérience professionnelle : 
- 2 mois en tant que magasinier : réception des marchandises, 
inventaire, préparation de commandes, 
- 8 ans en tant que cariste / préparateur de commandes : 
contrôle des bons de livraisons et d'expéditions, interface avec 
les services productions, mise en stock, suivi des délais de 
stockage, contrôle de défaillance des produits, 
reconditionnement des bouteilles, 
- différentes missions de manutention en intérim. 

 ___________________________________________  

Grade recherché : 
Type demande : 

Adjoint technique de 2ème classe 
Mutation 

Nom, Prénom : 
Adresse : 

MOURET-CHANEL CATHERINE 
VILLA CASTELLANE - 70 RUE DE LA 
SCIERIE  
69480  ANSE 

Téléphones : 
 

06.26.61.08.09 

Code annonce : 2009-7-168 

Profil du candidat  
Grade : 
Libre à compter : 
Lieu souhaité : 
 

ADJOINT TECHNIQUE 2 CL 
 
RHONE 
Beaujolais élargi 
 

Souhaits : 
Cherche mutation en accueil, restaurant scolaire et entretien 
des locaux à Anse, Lucenay, Morancé, Chazay, Civrieux, 
Villefranche sur Saône, Limas, Lissieu, Les Chères, Saint 
Bernard, Ars, Jassans, Trévoux, St Didier de Formans. 

Formation : 
- AFPS, 
- formation : prévention de lutte contre le feu ; encadrement des 
enfants. 

Expérience professionnelle : 
- depuis 2002 agent de service dans les écoles maternelles 
d'une commune : surveillante de restaurant scolaire, référente 
des surveillantes de restaurant scolaire depuis 2006 et 
parallèlement depuis 2005 assure des fonctions d'atsem, 
- autres expériences professionnelles : assistante maternelle, 
aide à domicile et auxiliaire de vie auprès de personnes âgées. 

 ___________________________________________  

Grade recherché : 
Type demande : 

 Adjoint technique de 2ème classe 
Réintégration 

Nom, Prénom : 
Adresse : 

DOUET Nathalie 
102 RUE DE LA GARE   
01800  VILLIEU-LOYES-MOLLON 

Téléphones : 06.85.43.10.78 

 
Code annonce : 2010-1-37 

Profil du candidat  
Grade : 
Libre à compter : 
Lieu souhaité : 
 

ADJOINT TECHNIQUE 2 CL 
 
RHONE 
 

Souhaits : 
Actuellement en position de disponibilité, cherche mutation pour 
réintégration sur un poste de gardien ou agent d'entretien. 

Formation : 
- CAP de coiffure, 
- secrétaire médicale par correspondance, 
- formation aux premiers secours. 

Expérience professionnelle : 
- expérience de 6 ans comme gardien d'équipements sportifs 
dans une commune de 8000 habitants. 

 ___________________________________________  

 

 

 


